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1. Introdução

Este relatório apresenta um extrato do status das ações executadas pela Coordenação 
do Curso de Medicina da UFVJM no ano de 2024, conforme previsto no Plano de Ação 
2024–2026. Seu objetivo é compartilhar com a comunidade acadêmica o andamento das 
atividades  desenvolvidas,  promovendo  transparência,  monitoramento  contínuo  e 
alinhamento institucional. Trata-se de um instrumento de gestão que visa subsidiar tomadas 
de decisão e ajustes estratégicos no processo formativo da Famed.

Quadro resumo das ações – Status 2024
Ação Período Indicador de 

desempenho Status

Atualização do Projeto 
Pedagógico do Curso.

Fevereiro de 2024 à 
outubro de 2024.

Percentual de conclusão 
baseada no quantitativo 
de seções.

Concluída

Coordenação, 
acompanhamento  e 
orientação  de  todas  as 
atividades  didático-
pedagógicas, mantendo
diálogo com os 
docentes.

Mensalmente.
Presença  de  80%  dos 
docentes  nas  reuniões 
pedagógicas.

Em andamento

Discussão  do 
desempenho acadêmico 
dos  discentes  em 
relação ao  ensino  e 
aprendizagem,  à 
pesquisa e extensão.

Semestralmente.
Análise  de  100%  dos 
resultados dos discentes do 
Curso.

Em andamento

Acompanhamento da 
situação dos egressos. Semestralmente.

Quantidade  de  alunos  que 
se formaram x Quantidade 
de  alunos que  estão 
empregados.

Em andamento

Auxiliar na execução 
de atividades  culturais 
e de  responsabilidade 
social.

Anualmente. Participação de 60% dos 
estudantes. Em andamento

Comunicação com os 
discentes.

Sempre que 
necessário.

Divulgação de 
informações  para  100% 
dos discentes.

Em andamento

Revisar  o  conteúdo 
programático  de  cada 
módulo,  com  os 
docentes.

Semestralmente. Acompanhamento 
contínuo das atividades. Em aberto



Ação Período Indicador de 
desempenho Status

Criação  de  estratégias 
que  facilitem  o 
atendimento  às 
solicitações e demandas 
dos  estudantes, 
especialmente  aquelas 
que  incidem 
diretamente  sobre o 
processo de  ensino-
aprendizagem.

Sempre que surgirem 
demandas.

Retorno de 100% das 
solicitações dos/das 

estudantes por e-mail.
Em andamento

Zelar pelo cumprimento
do  calendário 
acadêmico.

Semestralmente.

Orientação de 100% das 
ações previstas no 

Calendário Acadêmico; 
Divulgação eorientação 
sobre os prazos e ações 

aos estudantes e docentes.

Em andamento

Convocar e presidir 
reuniões de Colegiado.

Ocorrerão reuniões na 
primeira segunda-feira 

de cada mês.

Quantidade planejada x 
quantidade executada. Concluída

Executar as 
deliberações do 
Colegiado de Curso.

De acordo com as 
demandas.

Executar 100% das
deliberações. Concluída

Decidir  ad referendum, 
em caso de  urgência, 
sobre  matéria  de 
competência  do 
Colegiado  de curso.

De acordo com as 
demandas.

Cumprir 100% dos casos 
que surgirem e forem de 

urgência.
Concluída

Reuniões de NDE.
Ocorrerão 04 
reuniões por 

semestre.

Quantidade planejada X 
quantidade executada. Concluída



Ação Período Indicador de 
desempenho Status

Convocar, sempre que 
necessário, docentes 
que atuam no curso 
para reuniões 
individuais ou 
coletivas.

Sempre que surgirem 
demandas.

Sempre que surgirem 
demandas. Concluída

Acompanhar  o  registro 
regular  das  notas  e  da 
frequência,  observando 
as  orientações  da 
PROGRAD  e  as  datas 
limites  previstas  no 
Calendário Acadêmico.

Semestralmente. Acompanhar 100% dos 
registros. Concluída

Providenciar  banca 
examinadora  para 
exame de  suficiência  e 
de  verificação  de 
extraordinário 
aproveitamento  nos 
estudos.

Sempre que 
necessário.

Acompanhar 100% das 
solicitações. Concluída

Zelar pelo cumprimento 
do horário  de 
funcionamento do curso 
e  da  carga  horária  dos 
componentes 
curriculares.

Permanente. Executar sempre. Em andamento

Fomentar,  junto  ao 
Colegiado  de  Curso, 
atividades de ensino, de 
pesquisa, de extensão e 
pós-graduação  que 
potencializem  a 
formação  dos 
acadêmicos.

Permanente. Quantidade planejada 
x quantidade executada. Em andamento

Orientar,  quando 
solicitado,  os 
acadêmicos do curso na 
matrícula e  na 
organização  e  seleção 
de  suas  atividades 
curriculares,  em 
consonância  com  o 
Calendário Acadêmico.

Sempre que necessário. Observar a demanda. Em andamento



Ação Período Indicador de 
desempenho Status

Elaborar  o  horário  de 
aula  (semana  padrão  e 
planejamento semestral) 
junto  ao  colegiado, 
ouvidos  os  docentes, e 
inserir o plano de oferta 
de  disciplinas  no 
sistema  acadêmico, 
conforme  prazos 
estabelecidos no 
Calendário Acadêmico.

Semestralmente Cumprimento dos prazos Concluída

Aprovar os planos de 
ensino dos 
componentes 
curriculares do curso 
pelos  docentes e 
promover sua discussão 
e socialização entre 
eles para permitir a 
integração dos 
componentes 
curriculares.

Semestralmente.
Quantidade planejada

x
quantidade executada.

Concluída

Representar o curso 
junto aos Órgãos da 
Universidade e na 
relação com outras 
instituições 
educacionais e sociais.

Sempre que surgirem 
demandas. Sempre que convocada Em andamento

Acolhimento dos 
estudantes ingressantes.

Previsto para 
ocorrer em 04 
momentos, nos 

seguintes meses: 
Julho/2024; 

Novembro/2024;
Julho/2025;

Novembro/2025.

Quantidade de alunos 
participantes

Concluída* 
(2024)

Disponibilizar 
horário  de 
atendimento  aos 
docentes e 
discentes, 
c onforme demanda 
e  mediante 
agendamento.

Sempre que necessário. Execução contínua,
conforme demanda. Em andamento

Considerações finais

O acompanhamento das ações é contínuo e poderá ser ajustado conforme as demandas 



institucionais  e  pedagógicas.  A  Coordenação  reafirma  seu  compromisso  com  a 
transparência, a escuta ativa da comunidade acadêmica e a melhoria permanente do curso. 
Relatórios como este serão divulgados anualmente, permitindo o monitoramento do plano 
de ação e  fortalecendo a governança  e  a  qualidade  da  formação médica  oferecida  pela 
UFVJM.
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