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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

Termo de Compromisso de Estagio que celebram entre si 0 Municipio
de Diamantina, a Irmandade Nossa Senhora da Salde e o(a) Estudante
,coma
interveniéncia da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri, por meio da Faculdade de Medicina — Campus JK, para
realizacdo de Estagio Curricular.

O MUNICIPIO DE DIAMANTINA, doravante denominado Concedente, sediada & Rua da Gldria n° 394, Centro,
Diamantina — Minas Gerais, CEP 39.100.000, CNPJ n° 17.754.136/0001-90, neste ato representado por seu
atual Prefeito, senhor Juscelino Brasiliano Roque, CPF n° 389.128.996-00, a IRMANDADE NOSSA
SENHORA DA SAUDE, doravante denominada Concedente, sediada & Praga Redelvim Andrade, n® 564 —
centro, Diamantina - MG, CEP 39100-000, CNPJ n° 20.081.238/0001-04, neste ato representada por sua
Provedora, senhora Themis Maria Mandacaru Souza, CPF n° 232.874.626-87, e o(a) estudante

, CPF n° :

residente a Rua , N - complemento
, Bairro , Diamantina - MG, CEP 39100-000,

regularmente matriculado(a) no curso de graduagdo em medicina, matricula n° , doravante

denominado(a) Estagidrio(a), com a interveniéncia da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri, neste ato representada pelo Vice-Diretor da Faculdade de Medicina — Campus JK, Professor Donaldo
Rosa Pires Junior, CPF n° 547.758.766-00, acordam em firmar o presente Termo de Compromisso de estagio
sujeitando-se 0s participes as normas da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008 e demais legislagoes
pertinentes & matéria, mediante clausulas e condi¢des a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente termo de compromisso a formalizacdo da relacdo entre as
Concedentes e o(a) Estagiario(a) visando, unicamente, possibilitar a realizacdo da atividade de estagio
curricular obrigatdrio de Satide Mental.

CLAUSULA SEGUNDA - O estagio curricular, como procedimento didético-pedagdgico, tem como objetivo
proporcionar a complementagéo préatica do ensino-aprendizagem, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico
e de relacionamento humano, e para alcangar esse objetivo, 0s participes cumprirdo o Plano de Atividades do
Estdgio, anexo, elaborado de acordo com o estabelecido no pargrafo dnico, do Art. 7° da Lei n® 11.788/08, no
que couber, e ainda, em conformidade com as especificidades do curso.

CLAUSULA TERCEIRA - O(a) Estagidrio(a) obriga-se a cumprir as normas internas das Concedentes,
principalmente as relativas ao estagio, as quais declara expressamente conhecer e a elas aderir, bem como a
cumprir fielmente a programagcdo do estagio, comunicando em tempo habil, a impossibilidade de fazé-lo.

CLAUSULA QUARTA - O(a) Estagiario(a) respondera por perdas e danos consequentes da inobservancia das
normas internas ou das clausulas do presente Termo de compromisso.

CLAUSULA QUINTA - O(a) Estagiario(a) estara segurado (a) contra acidentes pessoais pela Apdlice de
Seguro N° 2000174 da SEGUROS SURA S.A com vigéncia de 17/01/2019 a 16/01/2020.

CLAUSULA SEXTA - Nos termos do disposto no art. 3° da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, o estagio
curricular ndo ensejara vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o(a) Estagiario(a), as Concedentes e a
Universidade.
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CLAUSULA SETIMA - O(a) Estagiério(a) ndo recebera qualquer valor a titulo de bolsa ou outra forma de
contraprestacdo, bem como de auxilio transporte.

CLAUSULA OITAVA- O estagio curricular iniciard em 18/03/2019 e terminara em 16/08/2019, com carga horéria
semanal de 4 horas, totalizando 88 horas.

Paragrafo tnico: A carga hordria podera ser aumentada desde que nédo prejudique as atividades académicas
didrias do(a) Estagiario(a). No periodo das férias escolares, a jornada semanal de Estégio sera estabelecida de
comum acordo entre o(a) Estagiario(a) e as Concedentes, sempre com interveniéncia da Universidade.

CLAUSULA NONA - Cabera as Concedentes:

I.  Acompanhar e supervisionar o(a) Estagiario(a) na execucdo das atividades, no ambiente de
trabalho, por intermédio dos médicos Guilherme Nogueira Mendes de Oliveira e Priscila Carraro
Faria, profissionais de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do(a) estagiario(a), para exercer a funcéo de Supervisores de
Estagio;

IIl.  Proporcionar todas as oportunidades e condi¢des necessarias para o pleno cumprimento do estagio;

lll.  Assinar relatdrios e emitir pareceres para fins de avaliagcdo, manifestando sobre o desenvolvimento
do estagio e o desempenho do(a) Estagiario(a);

IV.  Emitir Certificado de Estagio Curricular, que contera os dados de identificacdo, o periodo do estagio
e a carga horaria total.

CLAUSULA DECIMA - Cabera ao(a) Estagiario(a):

I.  Manter conduta ética, obedecer as normas internas das Concedentes e preservar o sigilo das
informag0es a que tiver acesso;

IIl.  Cumprir as atividades programadas;

lIl. Elaborar, assinar e entregar relatério ao Orientador de Estdgio da Universidade, no prazo
estabelecido;

IV. Comunicar, de imediato e por escrito, a ocorréncia de qualquer fato relevante relacionado a
realizagdo do estagio curricular e, da mesma forma, a interrupcéo, suspensdo ou cancelamento de
sua matricula na Universidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Caberda a Universidade:

I.  Responsabilizar-se para que a atividade de estagio curricular seja realizada como procedimento
didatico-pedagdgico;

Il.  Por intermédio do Professor Fabricio Garcia Lopes, de seu quadro de pessoal docente, com a
fungdo de Orientador de Estégio, acompanhar o desenvolvimento das atividades e avaliar o
rendimento do(a) Estagiario(a);

lIl.  Observar o cumprimento da legislacdo e demais disposi¢Ges sobre o estagio curricular.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O presente Instrumento teré vigéncia durante o periodo do estégio.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O(a) Estagiario(a) seré desligado(a):

I.  Automaticamente, ao término do estagio curricular;
Il.  Depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duragdo do estdgio curricular, se
comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho do(a) Estagiario(a);
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lll. A pedido do(a) Estagiario(a);

IV. Em decorréncia do descumprimento de qualquer cldusula ou condigbes deste Termo de
Compromisso;

V. Pelo ndo comparecimento ao estagio, sem motivo justificado, por mais de cinco (5) dias,
consecutivos ou nao;

VI. Pela conclusdo ou abandono do curso, trancamento de matricula ou transferéncia para outra
Instituicdo de Ensino;

VII.  Por conduta incompativel com a exigida pelas Concedentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Este Termo de Compromisso podera ser denunciado pelos participes, a
qualquer tempo, desde que haja comunicagdo prévia de, no minimo, 72 (setenta e duas) horas, ou rescindido no
caso de descumprimento de qualquer de suas clausulas ou condigdes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Nos termos do inciso I, do Art. 109, da Constituicdo Federal, o foro competente
para dirimir duvidas ou litigios decorrentes deste Instrumento € o da Justica Federal em Minas Gerais, Secéao
Judiciaria de Belo Horizonte.

E, por estarem de acordo, o(a) Estagidrio(a), as Concedentes e a Universidade,
interveniente, assinam o presente Termo Compromisso de Estagio, em 4 (quatro) vias, sendo: 12 via: Unidade
Académica; 22 via: Instituicdo Concedente; 32 via: Instituicdo Concedente, 42 via: Estagiario(a).

Diamantina, 18 de margo de 2019.

Juscelino Brasiliano Roque
Prefeito do Municipio de Diamantina
Concedente

Themis Maria Mandacaru Souza
Provedora da Irmandade Nossa Senhora da Saude - HNSS
Concedente

Estagiario(a)

Professor Donaldo Rosa Pires Junior
Vice-Diretor da Faculdade de Medicina — FAMED/UFVIM
Interveniente
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Testemunhas:

Concedente

Nome: CPF:

Concedente

Nome: CPF:

Interveniente

Nome: Maria de Fatima Afonso Fernandes CPF: 791.290.566-91
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PLANO DE TRABALHO - INTERNATO SAUDE MENTAL

COORDENAGAO DO PROGRAMA

Coordenador: Prof. Guilherme Nogueira Mendes de Oliveira
Vice Coordenador: Prof. Fabricio Garcia Lopes

ORIENTAGOES GERAIS

. E obrigatdrio o uso da vestimenta indicada pela coordenacdo em todas as atividades

IIl. E obrigatdrio o uso de cracha em local visivel durante todas as atividades

lll. Os alunos deverdo apresentar, no primeiro dia do Internato, na reunido inicial, o cartdo de vacinas com
a comprovacdo de realizacdo das vacinas Hepatite B (3 doses), Febre Amarela, Dupla Viral adulto e
Triviral. O cartdo de vacinas sera conferido para liberagédo do estagio.

INiCIO TERMINO
18/03/2019 16/08/2019

OBJETIVO

Constitui objeto deste Plano de Trabalho estabelecer condi¢des para a realizacdo de “praticas” do Internato
em Saude Mental da Faculdade de Medicina (FAMED) da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha
e Mucuri supervisionadas por profissionais médicos que atuam no Centro Especializado em Reabilitagéo-
CER, Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS e Centro de Atengdo Psicossocial Alcool e Drogas - CAPSAD
e por docentes da FAMED/UFVJM.

JUSTIFICATIVA

Tendo em vista a melhor capacitacdo dos internos em Medicina na area de Salude Mental, conforme
disposto na RESOLUCAO N° 3, DE 20 DE JUNHO DE 2014 que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduagdo em Medicina. No Art. 24. desta Resolucdo encontra-se disposto que a
formacdo em Medicina incluird, como etapa integrante da graduagdo, estagio curricular obrigatdrio de
formacdo em servigo, em regime de internato, sob supervisdo, em servi¢os préprios, conveniados ou em
regime de parcerias.

O Internato em Saude Mental compreenderd o treinamento em servico na area de Saude Mental, com
atividades e contelidos dispostos em 22 semanas, com carga horaria semanal de 4 horas, totalizando 88
horas de estdgio. Os discentes serdo acompanhados por preceptores, sendo estes profissionais
selecionados que atuam no Centro Especializado em Reabilitagdo-CER, Centro de Atengéo Psicossocial -
CAPS e Centro de Atengdo Psicossocial Alcool e Drogas — CAPSAD, sob supervisdo de docentes proprios
da Faculdade de Medicina, na condicéo de coordenadores do Internato.

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Os alunos serdo divididos em duplas e desenvolverdo atividades médico assistenciais, em consonancia
com o Projeto Pedagdgico do curso, supervisionadas por equipe de preceptores, devendo cada interno
assumir a rotina preestabelecida em cada rodizio.

Os alunos deverao adquirir ou aprimorar as seguintes habilidades:

Avaliacéo global da satude mental do individuo em nivel ambulatorial e hospitalar. Entrevista e Anamnese
Psiquiatrica. Reconhecimento dos principais transtornos mentais. Andlise das repercussdes dos transtornos
mentais no circulo pessoal, familiar e sécio-ocupacional das pessoas. Elaborar hipéteses diagndsticas.
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Propor condutas terapéuticas adequadas e elaborar projeto terapéutico em conjunto com equipe de Saude
Mental. Manejo adequado de urgéncias psiquiatricas. Discussdo de aspectos éticos.

Juscelino Brasiliano Roque
Prefeito do Municipio de Diamantina
Concedente

Themis Maria Mandacaru Souza
Provedora da Irmandade Nossa Senhora da Saude - HNSS
Concedente

Estagiario(a)

Professor Donaldo Rosa Pires Junior
Vice-Diretor da Faculdade de Medicina - FAMED/UFVJIM
Interveniente
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FICHA DE AVALIAGAO DO(A) ESTAGIARIO(A)

\
UFVIM

Nome do(a) Estagiario(a):

Nome do(a) Avaliador(a):

Nome da Institui¢éo:

Area do Estagio:

Periodo de realizagéo.___/__/ a 1 Carga horéria total: h.

Setor(es)/area(s) onde foi desenvolvido o estagio:

1. Conhecimentos tedricos adquiridos pelo(a) estagidrio(a)
() Muito bom () Bom () Regular () Deficiente () N&o se aplica

Justifique:

2. Conhecimentos praticos adquiridos pelo(a) estagiario(a)
() Muito bom () Bom () Regular () Deficiente () Ndo se aplica

Justifique:

3. Assiduidade (frequéncia e execucdo de tarefas) do(a) estagiario(a)
() Muito bom () Bom () Regular () Deficiente () Ndo se aplica

Justifique:

4. Iniciativa (capacidade de resolver problemas, participacéo e apresentacéo de idéias) do(a) estagiario(a):
() Prevé, soluciona problemas e promove melhorias constantes ( )Necessita de orientacdo ( )Muita iniciativa

()Alguma iniciativa () Nenhuma iniciativa ()N&o se aplica

Justifique:

5. Apresentacgdo de trabalhos (cuidado e organizagdo na execucdo das tarefas ou manuseio de materiais e

equipamentos)
() Extremamente organizado/cuidadoso () Organizado/cuidadoso
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()Desorganizado/ descuidado ( )Pouco organizado e cuidadoso () N&o se aplica

Justifique:

6. Interesse e dedicacdo do(a) estagiario(a) (preocupacdo em contribuir para 0s objetivos do estagio)
() Extremamente interessado e dedicado () Interessado e dedicado () Desinteressado
() Minimamente interessado e dedicado () N&o se aplica

Justifique:

7. Responsabilidade do(a) estagiario(a)
() Muito responsavel () Responsavel () Deixa a desejar () Irresponsavel

Justifique:

8. Relacionamento e sociabilidade do(a) estagiario(a) (habitos e atitudes condizentes com o espirito de harmonia
para o bom rendimento do trabalho em equipe)

() Extremamente habil e conciliador () Conciliador () Relativamente dificil de lidar

() Fonte de incidentes () N&o se aplica

Justifique:

09. Capacidade de concentragdo do(a) estagidrio(a)
() Extremamente atento () Atento () Regularmente atento () Dispersivo

Justifique:

10. Consideracdes:

Assinatura do(a) Avaliador(a)(carimbo)
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