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PROGRAMA DE MONITORIA REMUNERADA E VOLUNTARIA 2022/1
FACULDADE DE MEDICINA

EDITAL DE SELECAO PARA MONITORES REMUNERADOS E VOLUNTARIOS PARA 0OS MODULOS
MEDO0O03: Ciéncias da Vida- Génese e Desenvolvimento e MEDOO4: Aparelho Locomotor, Pele e anexos (Anatomia,
Histologia e Embriologia); MEDO15: Imunologia e Imunopatologia e MEDO0O02: Introdugdo as Ciéncias da Vida-
fendbmenos celulares e moleculares; MEDO17: Epidemiologia, bioestatistica e tecnologia da informagdo; MEDO019:
Desenvolvimento Pessoal Ill; MED023: Desenvolvimento Pessoal IV; MEDQ37: PIESC VII (Geriatria); MEDO44: PIESC VIl
(Cirurgia Ambulatorial), DO CURSO DE GRADUACAO EM MEDICINA DA FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, CAMPUS JK.

A Faculdade de Medicina torna publico que estdo abertas inscricdes para o processo de selecdo de
Monitores Remunerados e Voluntarios para acompanhamento e participacdo efetiva e dindmica em atividades
académicas de ensino no ambito dos moddulos: MEDO003: Ciéncias da Vida- Génese e Desenvolvimento
e MEDO004: Aparelho Locomotor, Pele e anexos (Anatomia, Histologia e Embriologia); MEDO015: Imunologia e
Imunopatologia e MEDO002: Introducdo as Ciéncias da Vida- fenomenos celulares e moleculares;
MEDO17: Epidemiologia, bioestatistica e tecnologia da informac¢do; MED0O19: Desenvolvimento Pessoal Ill; MED023:
Desenvolvimento Pessoal IV; MEDO37: PIESC VII (Geriatria); MEDO44: PIESC VIII (Cirurgia Ambulatorial).

1 DO PROGRAMA

A Monitoria, no ambito do Programa de Monitoria, para todo efeito, é uma atividade formativa
complementar de ensino-aprendizagem, de carater didatico-pedagdgico, que poderad ser desenvolvida por discentes
regularmente matriculados em cursos de graduagdao da UFVIM. Almeja entre outros objetivos proporcionar aos
discentes a participacdo efetiva em atividades académicas de ensino através do desenvolvimento de atividades
estabelecidas no plano de trabalho, sob a supervisdo/orientacdo do(a) docente responsavel pela unidade curricular
objeto da monitoria. A monitoria podera ser exercida de forma remunerada ou voluntaria.

2 DOS OBIJETIVOS

Proporcionar aos discentes a participagado efetiva e dindmica no ambito de determinada unidade curricular,
sob a supervisdo direta do docente responsavel pela mesma.

3 DAS VAGAS

3.1 Serdo oferecidas 31 vagas para monitores remunerados e voluntarios, distribuidas nas unidades
curriculares objeto do presente Edital, conforme descrito no Anexo |.

3.2 A classificacdo dos candidatos aprovados se dara pela ordem decrescente da nota atribuida no processo
seletivo objeto do presente Edital.

3.3 Havendo vaga(s) para monitor(es) dentro do periodo de validade deste Edital, esta(s) podera(ao) ser
imediatamente ocupada(s) por outro(s) discente(s) aprovado(s), respeitada a ordem classificatdria.

4 DAS INSCRICOES
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4.1 Poderdo inscrever-se para o exame de sele¢do os discentes:
4.1.1 Regularmente matriculados em um dos Cursos de Graduag¢do da UFVJM.

4.1.2 Que comprovem ja ter obtido aprovacgdo na unidade curricular objeto da selegdo, ou equivalente, com
média igual ou superior a 70,0 (setenta) pontos.

4.1.3 No caso de ndo haver nenhum candidato inscrito que apresente aproveitamento compativel com o
previsto no item 4.1.2, poderdo ser aceitos discentes que apresentem rendimento igual ou superior a 60,0 (sessenta).

4.2 Para se inscrever, o candidato devera enviar, por meio digital, para as Unidades Académicas:
4.2.1 Formulario de Inscricdo devidamente preenchido (ANEXO III).

4.2.2 Histérico Escolar (Imprimir do e-Campus) com os dados do candidato contendo obrigatoriamente a
nota da disciplina objeto da monitoria.

4.3 A documentacdo necessdria para inscrigio devera ser enviada no periodo de 27/10/2022 a
03/11/2022, a Secretaria da Coorenagdo do Curso de medicina, através do  e-mail:
secretariacoordenacao@ufvjm.edu.br.

5 DA SELECAO

5.1 A sele¢do dos candidatos serd feita mediante realizagdo de avaliacdo especifica sobre o conteudo
programatico da unidade curricular definidos no Anexo II.

5.1.1 A selecdo que trata este edital ocorrerd em data, horério e local definidos ou de forma remota em
casos excepcionais (§49, Art. 12, Resolucdo Consepe n2 07, de 28 de margo de 2022), conforme especificado no Anexo |.

5.2 Sera considerado aprovado no exame de selegao o candidato que obtiver nota final igual ou superior a
60% (sessenta por cento).

5.3 Ocorrendo empate no resultado de sele¢do, serao observados, para efeito de desempate e pela ordem,
0s seguintes critérios:

5.3.1 Maior nota na unidade curricular objeto da selecdo
5.3.2 Maior CRA

5.3.3 Candidato com maior idade

5.4 Os candidatos excedentes do processo seletivo para monitoria remunerada serdo designados para o
exercicio da monitoria voluntaria.

5.5 Este processo seletivo serd valido para o semestre 2022/1.

5.5.1 Ndo havendo candidato classificado neste processo seletivo, poderd ser publicado novo Edital para
selecdo de monitores.

6 DAS AVALIAGOES
6.1 A avaliacdo serd realizada na data, hordrio e local definidos ou de forma remota em casos excepcionais

(849, Art. 12, Resolugdo Consepe n2 07, de 28 de margo de 2022), conforme especificado no Anexo I.
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6.2 O candidato devera seguir todas as orientacdes da avaliacdo indicadas pela Unidade Académica
responsavel pela oferta da unidade curricular objeto da monitoria.

6.3 O conteudo da Avaliagdo e a Bibliografia de Referéncia estdo descritos para cada unidade curricular no
Anexo Il deste Edital.

7 DO RESULTADO

7.1 O resultado do processo seletivo sera divulgado pela Unidade Académica, no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, apds a sua realizagao.

7.2 Cabera a direcdo da Unidade Académica realizar a homologac¢do do resultado, comprovando a correta
execucdo do processo seletivo, inserindo no SEl os resultados finais nos processos abertos para este fim.

7.3 A DAA de cada Campus abrird processo no SEl vinculado a todas as unidades académicas para insercao
dos documentos utilizados no processo seletivo, para fins de registro e acompanhamento.

8 DOS RECURSOS

8.1 Havendo recursos contra o processo seletivo, estes deverdo ser encaminhados, em primeira instancia, a
Congregacdo da Unidade Académica.

8.2 O prazo para interposicao de recurso é de 02 (dois) dias Uteis, incluido o dia da divulgacdo do resultado
do processo seletivo.

9 DA ADMISSAO E EXERCICIO DA MONITORIA

9.1 A admissdo no Programa de Monitoria Remunerada e Voluntaria obedecerd a ordem de classificagao
dos candidatos de acordo com as vagas existentes.

9.2 As atividades do monitor serdo realizadas preferencialmente de forma presencial ou remota em casos
excepcionais (§42, Art. 12, Resolucdo Consepe n2 07, de 28 de marc¢o de 2022) e obedecerdo a um Plano de Trabalho
elaborado pelo Professor Supervisor/Orientador.

9.3 O monitor se compromete a ter dedicacdo de até 20 (vinte) horas semanais as atividades de monitoria,
previstas no Plano de Trabalho mencionado anteriormente, em hordrio a ser acordado com o Professor Supervisor,
limitado ao maximo de 48 horas mensais.

9.3.1 E vedado ao monitor uma carga horaria superior a 04 horas diarias

9.3.2 Caso o monitor ndo cumpra a carga hordria total mensal de 48 horas, o pagamento serd proporcional
ao numero de horas dedicadas a monitoria.

9.4 As atividades de monitoria ndo poderao, em hipdtese alguma, prejudicar as atividades académicas do
monitor.

9.5 Cabera ao discente monitor orientar os estudantes que solicitarem monitoria, registrando
semanalmente a execucdo das atividades, cumprir o Plano de Trabalho determinado pelo Professor Supervisor e
encaminhar ao docente supervisor/Orientador o relatério mensal de atividades realizadas e controle de frequéncia.
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9.6 E vedado ao Professor Supervisor/Orientador designar ou autorizar o monitor a ministrar aulas que
compdem a carga horaria da unidade curricular, aplicar ou corrigir avaliagdes.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Caberd ao Professor Supervisor elaborar e controlar o horario do monitor e a execu¢do do Plano de
Trabalho; dar suporte ao processo de selecdo do monitor; orientar e supervisionar os monitores; assinar e conferir
mensalmente as listas de presenca de monitoria, os Atestados de Frequéncia dos monitores bolsistas e voluntarios
emitido via sistema eletronico e encaminha-los para a DAA, ou setor equivalente do respectivo campus, para fins de
registro do cumprimento das atividades do programa monitoria, no prazo estabelecido em cronograma especifico.

10.2 E responsabilidade do Professor Supervisor/Orientador o cadastramento da Monitoria no Sistema
Eletronico.

10.3 Toda a documentagdo referente ao programa de monitoria deverd ser encaminhada por meio do
SEI/UFVIM.

10.4 Os tutoriais com orientagbes referentes ao sistema eletrénico ficardo disponiveis na pagina da
PROGRAD/ Programa de Monitoria.

10.5 Os casos omissos ou situacdes ndo previstas serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdao - CONSEPE.

Diamantina, 27/10/2022.

Prof. Donaldo Rosa Pires Junior

Diretor da Faculdade de Medicina — Famed/UFVIM

ANEXO |
RELAGAO DO NUMERO DE VAGAS

Vagas para Vagas para Horério
o o Data da L
monitoria monitoria da Forma de realizagdo

Unidade Curricular REMUNERADA | VOLUNTARIA | AV3113680 | 1\ liacsio

Avaliagdo oral no Laboratério
Morfofuncional |, por ordem alfabética -
maximo de 15 minutos para cada
estudante. Sorteio do tema dentro do
03 03 09/11/2022 14 h contetdo programatico. O estudante
podera utilizar as pegas anatomicas e
modelos para realizar a descri¢do das
estruturas histoldgicas, embrioldgicas e
anatémicas sorteadas.

MEDOO3: Ciéncias da Vida-
Génese e Desenvolvimento
e MEDOQ04: Aparelho
Locomotor, Pele e anexos
(Anatomia, Histologia e
Embriologia)

MEDO15: Imunologia e
Imunopatologia e

MEDO0O02: Introdugao as 01 02 09/11/2022 8:30h

Ciéncias da Vida- fendmenos
celulares e moleculares

Avaliagdo escrita online (o link de acesso
sera disponibilizado aos inscritos)

MEDOQ17: Epidemiologia, Avaliacdo oral, de forma remota,
bioestatistica e tecnologia da 01 - 09/11/2022 10h utilizando plataformas digitais. (O link de
informacgao acesso sera disponibilizado aos inscritos.)

MEDO019: Desenvolvimento 01 01 09/11/2022| 08:30h Avaliacdo oral, de forma remota,
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utilizando plataformas digitais. (O link de
acesso sera disponibilizado aos inscritos.)

MEDO23: Desenvolvimento

Pessoal IV

03

Avaliacdo oral, de forma remota,
utilizando plataformas digitais,
desempenho nas unidades curriculares
MEDO027, MEDO32, MEDO37 e MEDO44.
(O link de acesso sera disponibilizado
aos inscritos.)

07 09/11/2022 09 h

MEDO37: PIESC VII (Geriatria)

03

Avaliagdo escrita online
(O link de acesso sera disponibilizado aos
inscritos.)

- 09/11/2022| 08:30 h

MEDO44: PIESC VIII (Cirurgia

Ambulatorial)

03

Avaliagdo escrita online
(O link de acesso sera disponibilizado aos
inscritos.)

03 09/11/2022| 17:30h

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO POR UNIDADE CURRICULAR

UNIDADE CURRICULAR CONTEUDO REFERENCIA BIBLIOGRAFICA
Tecidos epiteliais,
conjuntivos, DANGELO, José Geraldo, FATTINI, Carlo Américo. Anatomia Humana Sistémica e

MEDOO3: Ciéncias da
Vida- Génese e
Desenvolvimento e
MEDOQO04: Aparelho
Locomotor, Pele e
anexos (Anatomia,
Histologia e
Embriologia)

musculares, sseo e
cartilaginoso;
embriologia basica
(da primeira até inicio
da quarta semana do
desenvolvimento
embrionario);
anatomia do cranio,
dorso, membros
superiores e
membros inferiores.

Segmentar. 22 Ed. S3o Paulo: Atheneu, 2004.

GARTNER, Leslie P.; HIATT, James L. Tratado de Histologia. 32ed. Elsevier, 2007.
KIERSZENBAUM, A L. Histologia e biologia celular: uma introdugdo a patologia.
2.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012. 677 p.

MOORE, Keith L., DALLEY, Arthur F. Anatomia Orientada para a Clinica. 52 ed., Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. 17 ex ano 2010
MOORE, K L; PERSAUD, T.V.N.; TORCHIA, M. G. Embriologia clinica. 9.ed. Elsevier,
2013. 560 p.

ROSS, M.H. WOICIECH, P. Histologia. Texto e Atlas 62 edi¢do. Editora: Guanabara
Koogan (Grupo GEN). 2012.

MEDO15: Imunologia e
Imunopatologia e
MEDOQO2: Introdugao as
Ciéncias da Vida-
fendmenos celulares e
moleculares

1- Histologia e
citologia do sistema
imune; 2. Imunidade
inata; 3. Imunidade
celular; 4. Imunidade

humoral; 5. Tolerancia
e autoimunidade; 6.
Propriedades tintorias
das células: corantes
acidos, basicos,
citoquimica;

7. Principios gerais de
microscopia e
técnicas de estudo em
biologia celular:
manuseio e utilizagdo
do microscépio de luz
e componentes
celulares e métodos
de estudo.

- Abbas, Lichtman e Pober. Imunologia Celular e Molecular. Rio de
Janeiro: Elsevier. 2011
- Murphy e Walport. Imunobiologia de Janeway. Porto Alegre: Artmed. 2010

- Delves e Roitt. Roitt: fundamentos de imunologia. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2013

- ALBERTS, B; et al. Fundamentos da biologia celular. 2.ed. Porto Alegre: Artmed,
2007. 740 p.

- KUHNEL, W. Citologia, histologia e anatomia microscépica: texto e atlas.
11.ed.atual. e ampl. Porto Alegre: Artmed, 2005.
- CARVALHO, H. F., RECCO-PIMENTEL, S.M. A célula. 2a edigdo. Barueri: Manole,
2007.

MEDOQ17: Epidemiologia,
bioestatistica e
tecnologia da

informacgao

Grandes epidemias da
humanidade.
Métodos de estudos
epidemioldgicos.
Métodos de estudos
bioestatisticos.
Sistema Nacional de
Vigilancia em Saude.

- Medronho RA. Epidemiologia. 22 Edi¢do. Atheneu, 2009.
- Bonita, R., R. Beaglehole, T. Kjellstrom; Epidemiologia basica /[traducdo e revisdo
cientifica Juraci A. Cesar]. - 2.ed. - Sdo Paulo, Santos. 2010.
- Cury, G. C. Epidemiologia aplicada ao sistema Unico de saude/Programa de
Saude da Familia. COOPMED, 2005

MEDO019:
Desenvolvimento
Pessoal Ill

Desenvolvimento
humano normal e
saudavel (individual e

https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=950347&infra_siste...
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familiar). Aspectos

vida saudavel.
Habilidades de
comunicagao
necessarias para a
introdugdo da
entrevista médica.

psico-afetivos de uma
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DE MARCO, M.A.; VESSONI, A. L.; CAPELO, A.; DIAS, C. C. Laboratério de
comunicagdo: ampliando as habilidades do estudante de medicina para a pratica
da entrevista. Interface -Comunic, Saude, Educ.,V. 14, n. 32, p. 217-227, 2010.

MEDO023:
Desenvolvimento
Pessoal IV

Relagdo médico-
paciente. A
organizagdo da
interagdo humana
como sistema.
Caracteristicas das
relagdes com grupos
de iguais e das
relagGes hierarquicas
Importancia da
anamnese:
treinamento da coleta
da histéria do
paciente. Técnicas de
comunicagao:
principios de
informacgdo e
aconselhamento,
principios de
comunicagdo de mas-
noticias. Inclusdo da
perspectiva do
paciente na relagdo
médico-paciente.

DE MARCO; M. A; ABUD, C C; LUCCHESE, A C; ZIMMERMANN, V B. Psicologia
Meédica - Abordagem integral do processo saude-doenga. Porto Alegre: Artmed,
2012.
MCWHINNEYV, | R; FREEMAN, T. Manual de Medicina de Familia e Comunidade. 3°
Ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.
NASCIMENTO JUNIOR, P. G.; GUIMARAES, T. M. M. A relagdo médico-paciente e
seus aspectos psicodinamicos. Bioética, v. 11, n. 1, p. 101-114, 2003. Disponivel
em:
http://revistabioetica.cfm.org.br/index.php/revista_bioetica/article/view/152/156
PENDLETON, D; TATE, P; SCHOFIELD, T. A nova Consulta — Desenvolvendo a
comunicagdo entre médico e paciente. Porto Alegre: Artmed, 2011.

MEDO37: PIESC VII
(Geriatria)

Delirium
Demeéncia
Depressao
Cuidados Paliativos
Osteoporose

Avaliagdo
Multidimensional do

Idoso
latrogenia

- Castilho, R. K.et al. Manual de Cuidados Paliativos ANCP- Ampliado e atualizado.
Agéncia Nacional de Cuidados Paliativos. 32 Ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2021.
- Moraes, E.N. et al. A Arte da (des)prescri¢do no idoso. 12ed. Belo Horizonte:
Folium, 2018.

- Ferreira, G. D. e Mendonga, G. N. Cuidados Paliativos: Guia de Bolso. 12 ed. Sao

Paulo: ANCP, 2017.

- De Freitas, E.V. et al. Tratado de Geriatria e Gerontologia. 52ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2022.

- Di Tommaso, A.B.G. et al. Geriatria: Guia Pratico. 12ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016.

- Forlenza, O. V. et al. Neuropsiquiatria Geriatrica, 22ed. S3o Paulo: Atheneu, 2014.

MEDO44: PIESC VIII
(Cirurgia Ambulatorial)

https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=950347&infra_siste...

1) Cirurgia - conceito;
historico; divisdo;
nomenclatura/
Ambiente cirurgico,
equipe cirlrgica e
técnica asséptica.
2) O instrumental
cirurgico basico - fios
cirdrgicos;
instrumentagao
cirdrgica.
3) Biosseguranga ética
e legislagao.
4) Operagoes
fundamentais:
diérese, hemostasia e
sintese;
5) NogOes de
Anestesiologia - pré,
per e pds-operatdrio
em cirurgia

experimental

MONTEIRO & SANTANA. Técnica Cirurgica. Editora Guanabara Koogan, 2006.
SABISTON DC. Tratado de Cirurgia. Elsevier, Rio de Janeiro, 18a.ed. 2010.
DOHERTY, G.M.. Cirurgia: diagndstico e tratamento. Guanabara Koogan, 2011.
FONSECA, F.P. & SAVASSI-ROCHA, P.R.: Cirurgia Ambulatorial. 2a ed, Guanabara

Koogan, 1987;
TORWALD, J. O século dos cirurgides. 12 ed. HEMUS, 2002.
BUTLER, A C et AL. Risco cirurgico. Guanabara koogan, 2005.
GAMA RODRIGUES, J.J.; MACHADO. M.C.; RASSLAN, S. Clinica Cirargica. Manole,
2008.
Goffi FS. Técnica cirurgica: bases anatdmicas, fisiopatoldgicas e técnicas em
cirurgia. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 4a ed, 2007.
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6) Cirurgia
Experimental -
conceito ; o biotério;
nogdes de anatomia ;
principais técnicas
cirargicas
experimentais:
laparotomia e
toracotomia.

8) Patologias
especificas:
Abscessos, Corpo
estranho, infecgGes
de pele e
subcutaneo, Verrugas,
Cirurgia da unha,
Miiase, IncisGes e
Suturas,
Queimaduras,
Tumores de pele e
subcutaneo e
curativos.

ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO
SELECAO DE MONITORES REMUNERADOS E VOLUNTARIOS

NOME COMPLETO:

N°. MATRICULA: CPF: IDENTIDADE: ERIODO:
SEXO:
(

IDATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE: ) Masculino
()
Feminino

ENDERECO RESIDENCIAL (Rua/Av.):

IBAIRRO: CEP: CIDADE: UF:

E-MAIL:

TELEFONE RESIDENCIAL: CELULAR:

IDISCIPLINA OBJETO (conforme consta no Edital):

CURSO:

Interesse em:

https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=950347&infra_siste...
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( ) Monitoria Remunerada

ECLARACAO

eclaro estar ciente e de acordo com os termos e condi¢des deste Edital e das Resolucdes CONSEPE vigentes, as quais
normatizam o Programa de Monitoria na UFVIM.

Local/data: de de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO

[PARA USO DA SECRETARIA

( )Inscri¢do deferida ( )Inscrig@o indeferida

Observagdo:

ANEXO IV
ATA DE RESULTADO FINAL

Tipo de monitoria
Situacao

|Unidade Curricular  |() () IN® de inscritos (Selecionado
(cédigo) |geral

- Docente|Discente[Nota|Classificacio
[remuneradajvoluntaria

ou classificado)

https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=950347&infra_siste...
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;I_ Documento assinado eletronicamente por Donaldo Rosa Pires Junior, Diretor (a), em 27/10/2022, as 15:55,
JE'. Lﬂ conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrbénica

ANEXOS AO EDITAL
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