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UFVJM PLATAFORMA DE ENSINO EM SAUDE

EDITAL 01/2025
SELECAO EM FLUXO CONTINUO DE DISCENTES DE GRADUACAO PARA
QUALIFICACAO NOS TREINAMENTOS PRESENCIAIS DA PLATAFORMA
CONECTA VALE

O Hospital Nossa Senhora da Satde e a Faculdade de Medicina-FAMED tornam publico que estao
abertas inscricdes para o processo de selecdo de discentes para os treinamentos presenciais em
urgéncia e emergéncia.

1. OBJETIVOS E CURSOS

Serdo selecionados estudantes regularmente matriculados nos internatos médicos do curso de
medicina da FAMED para os cursos presenciais da plataforma CONECTA-VALE. Os cursos
oferecidos aos selecionados serdo gratuitos e tem como objetivo complementar a formagao
académica dos estudantes para atuacdo na rede de urgéncia e emergéncia do Vale do
Jequitinhonha. Os curso que serdo oferecidos sdo:
e ACLS (Advanced Cardiovascular Life Support) (ministrado pela Somiti e

chancelado pela American Heart Association)

Emergéncias cardioldgicas

Transporte de pacientes criticos

FCCS (Fundamentos de Suporte Intensivo)(ministrado pela Somiti e chancelado

pela Society of Critical Care Medicine)

Manejo de vias aéreas

POCUS- ultrassom point of care

2. VAGAS OFERTADAS

Serdo ofertadas vagas para os alunos regularmente matriculados nos internatos médicos da
FAMED, por meio de chamadas, nas quais constardo os quantitativos de vagas para cada curso,
assim como os requisitos de cada chamada.

3. INSCRICOES

As inscricdes serdo realizadas nos periodos de informados nas chamadas para cada curso. As
chamadas serdo publicadas no site da FAMED. Para inscrigdo em cada chamada devera ser
enviado no periodo determinado um e-mail com o titulo “ Inscricdio Chamada XX do edital
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a) Documento de Identidade com Foto;

b) Historico escolar atualizado (retirado no e-campus);

c) Carta de apresentagdo de no maximo 20 linhas relatando sua capacidade para realizagdo do
curso e seus planos de atuagdo profissional no Vale do Jequitinhonha apos sua formatura.

4. SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1. A selecdo dos estudantes serd realizada em etapa Unica, por meio da andlise e pontuagao
atribuida aos estudantes, obedecendo critérios comuns a todos os candidatos , conforme o Anexo
I

4.2. A relagdo de inscrigdes homologadas em cada Chamada sera divulgada no sitio eletronico da

FAMED FAMED - Faculdade de Medicina - Campus JK | Site do Curso de Medicina da UFVIM

— Diamantina em até 3 (trés) dias antes do inicio da analise dos documentos.

4.3. A pontuacdo obtida pelo candidato sera normalizada de 0 a 10, sendo atribuida a nota méxima
ao candidato com maior pontuagdo entre todos os candidatos.

4.4. Os candidatos serdo classificados, para os cursos de cada chamada, conforme quadro
constante do Anexo 1.

4.5. Em caso de empate, os critérios de desempate serao:
a) candidato que apresentar maior idade;

b) candidato com a maior pontuacdo na experiéncia em preceptoria.

5. RESULTADO
O resultado do processo seletivo de cada Chamada sera divulgado no endereco eletronico:

FAMED - Faculdade de Medicina - Campus JK | Site do Curso de Medicina da UFVJM —

Diamantina
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ANEXO I — Critérios de Avaliacao dos candidatos

UFVJM PLATAFORMA DE ENSINO EM SAUDE

I. Coeficiente de Rendimento Académico (10 pontos)

PONTUACAO

1.1 = ou maior que 90% (10 pontos)

1.2 = ou maior que 80% (8 pontos )

1.3 = ou maior que 70 % ( 6 pontos)

I1. Assiduidade nos cursos da plataforma Conecta Vale (10 pontos)

2.1. Finalizagdo de todos os cursos tedricos (10 pontos)

2.2. Realizacao de 80 a 90% dos cursos tedricos (7 pontos)

I11. Carta de apresentacio ( 10 pontos)

TOTAL MAXIMO DE PONTOS OBTIDOS
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