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EDITAL N° 01/2025

EDITAL DE SELECAO PARA MONITORES REMUNERADOS E VOLUNTARIOS PARA
A DISCIPLINA DE MDT037 - Habilidades VI; MDT065 — Aparelho Cardiorrespiratoério;
MDTO067 — Aparelho Geniturinario e Reprodutor, MDT062— Aparelho Locomotor, Pele e
Anexos, MDT063 — Introducao A Ciéncia da Vida II1, MDT064 — Sistema Nervoso, MDT066
— Sistemas Endrocrino Digestorio; MDT032 — Habilidades Profissionais V; MDTO015 —
Habilidades Profissionais I1I; MDT024 — Medicina Preventiva, Epidemiologia e Tecnologia da
Informacido e MDTO008 — Saude da Crianca e do Adolescente; MDT074 — Sauda da Crianca e
do Adolescente; MDTO017 — Imunologia e Imunopatologia; MDT068 — Mecanismos de
Agressio e Defesa I; MDT065 — Aparelho Cardiorrespiratorio, MDT067 — Aparelho
Geniturinario e Reprodutor e MDT066 — Sistemas Endocrino Digestorio (Anatomia);
MDTO081 — Urgéncia e Emergéncia; MDT016 — Processos Patologicos Gerais; MDT062 —
Aparelho Locomotor, Pele e Anexos, MDT064 — Sistema Nervoso (Conteudos do 1° periodo);
MDT079 — Satade Mental; MDT026 — Habilidades Profissionais IV, DO CURSO DE
GRADUACAO EM MEDICINA, DA FACULDADE DE MEDICINA DO MUCURI
(FAMMUC) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, CAMPUS DO MUCURI.

A Fammuc torna publico que estdo abertas inscricdes para o processo de selecdo de Monitores
Remunerados e Voluntérios para a seguinte unidade curricular (disciplina): MDTO037 - Habilidades
VI; MDTO065 — Aparelho Cardiorrespiratorio, MDT067 — Aparelho Geniturinario e Reprodutor,
MDTO062—- Aparelho Locomotor, Pele e Anexos, MDT063 — Introdugdo A Ciéncia da Vida III,
MDTO064 — Sistema Nervoso, MDT066 — Sistemas Endrécrino Digestério; MDTO032 — Habilidades
Profissionais V; MDTO015 — Habilidades Profissionais II; MDT024 — Medicina Preventiva,
Epidemiologia e Tecnologia da Informacdao e MDTO008 — Satde da Crianga e do Adolescente;
MDT074 — Satda da Crianca e do Adolescente; MDT017 — Imunologia e Imunopatologia;
MDT068 — Mecanismos de Agressao e Defesa I; MDT065 — Aparelho Cardiorrespiratério,
MDTO067 — Aparelho Geniturindrio e Reprodutor e MDT066 — Sistemas Endocrino Digestorio
(Anatomia); MDTO081 — Urgéncia e Emergéncia; MDT016 — Processos Patologicos Gerais;
MDTO062 — Aparelho Locomotor, Pele e Anexos, MDT064 — Sistema Nervoso (Conteudos do 1°
periodo); MDTO079 — Saude Mental; MDT026 — Habilidades Profissionais I'V.

1- DOS OBJETIVOS

1.1 Proporcionar aos discentes a participagdo efetiva e dindmica em projeto académico de ensino,
no ambito de determinada unidade curricular, sob a orientacdo direta do docente responsavel pela
mesma.
2- DAS VAGAS

2.1 Serao oferecidas 07 vagas para monitores remunerados e 23 vagas para monitores
voluntarios, distribuidas nas unidades curriculares objeto do presente Edital, conforme descrito no

Anexo 1.

2.2 A classificagao dos candidatos aprovados se dara pela ordem decrescente da nota atribuida no
processo seletivo objeto do presente Edital.

2.3 Havendo vaga(s) para monitor(es) dentro do periodo de validade deste Edital, esta(s)


http://www.ufvjm.edu.br/

\ UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
UFV.IM www.ufvim.edu.br

poderé(ao) ser imediatamente ocupada(s) por outro(s) discente(s) aprovado(s), respeitada a ordem
classificatoria.

3- DAS INSCRICOES

3.1 Poderao inscrever-se para o exame de sele¢do os discentes:

a) Regularmente matriculados em um dos Cursos de Graduagdo da UFVIM

b) Comprovar aprovacao na(s) unidade(s) curricular(es) objeto da sele¢ao, ou equivalente,
no caso da monitoria, ou em todas as unidades curriculares, ou equivalente, que serao
objeto de trabalho da tutoria;

c) Nao receber outra bolsa da UFVIM, excetuando-se auxilios ou bolsas de carater
socioecondmico, se for candidato a monitoria ou tutoria remunerada;

d) Nao ter desistido das atividades de monitoria ou tutoria anteriormente, sem justificativa
formalizada e deferida pela direcdo da unidade académica/diretoria.

3.2 Para se inscrever, o candidato deverd enviar copias digitais no formato PDF: Formulario de
Inscrigdo devidamente preenchido (ANEXO II) — Historico Escolar (usar do E-CAMPUS) com os
dados do candidato contendo obrigatoriamente a nota da disciplina objeto.

3.3 A documentacdo necessaria para inscri¢do devera ser entregue no periodo de 24/01/2025 até as
17h do dia 26/01/2025 por meio do site: https://forms.gle/bUmwmgrgZmEVLgLY8.

4- DA SELECAO

4.1 A selegao dos candidatos devera considerar a nota, ou a média das notas, da(s) unidade(s)
curricular(es) objeto de apoio didatico, além de uma entrevista gravada, no valor de 100 pontos,
conduzida pelo docente supervisor.

4.1.1 A nota final da selecdo serd o resultado da soma das duas notas (unidades curriculares e
entrevista) dividido por 02 (dois).

4.2 Sera considerado aprovado no exame de selegdo, o candidato que obtiver nota final igual ou
superior a 60% (sessenta por cento).

4.3 Ocorrendo empate no resultado de selecdo, serdo observados para efeito de desempate, pela
ordem, os seguintes critérios:
a) Maior CRA
b) Candidato com maior idade

4.4 Este processo seletivo serd valido por dois semestres letivos, podendo haver prorrogagao
em casos excepcionais. Havendo vaga para bolsistas dentro do periodo de validade do edital, esta
poderd ser imediatamente ocupada por outro discente aprovado, respeitada a ordem classificatoria.
Os candidatos excedentes do processo seletivo para monitoria/tutoria remunerada poderdo ser
designados para o exercicio da monitoria voluntaria.

4.4.1 Nao havendo candidato classificado neste processo seletivo, podera ser publicado novo
Edital para selegdo de monitores.
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4.4.2 O quantitativo de bolsas de monitoria ndo utilizadas devera ser comunicado a Prograd
pelo Diretor da Unidade Académica até 22/03/2025.

5- DAS ENTREVISTAS
5.1 A entrevista sera realizada na data, horario e local especificado neste Edital.
5.2 O candidato devera comparecer ao local da entrevista no horario estabelecido.
6- DO RESULTADO

6.1 O resultado do processo seletivo serd divulgado pela Unidade Académica, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias tuteis apos a sua realizagao.

6.2 Cabera a direcdo da Unidade Académica realizar a homologagdo do resultado,
comprovando a correta execu¢do do processo seletivo, para encaminhamento a Prograd e
implementagdo da bolsa.

7- DOS RECURSOS

7.1 Havendo recursos contra o processo seletivo, estes deverdo ser encaminhados em primeira
instancia, a Congregacdo da Unidade Académica.

7.2 O prazo para interposi¢do de recurso ¢ de 2 (dois) dias tteis, incluido o dia da divulgagdo do
resultado do processo seletivo.
8- DA ADMISSAO E EXERCiCIO DA MONITORIA

8.1 A admissdo no Programa de Monitoria obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, de
acordo com as vagas existentes.

8.2 As atividades do monitor obedecerdao, em cada semestre letivo, a um Plano de Trabalho,
elaborado pelo Professor Supervisor.

8.3 O monitor se comprometera a dedicar 48 (quarenta e oito) horas mensais as atividades de
monitoria, previstas no Plano de Trabalho mencionado anteriormente, em horario a ser determinado
pelo Professor Supervisor, bem como cumprir as demais atribuicdes dispostas no Art. 46° da
Resolucdo CONSEPE n° 1 de 16 de janeiro de 2025.

8.4 As atividades de monitoria ndo poderdo, em hipdtese alguma, prejudicar as atividades
académicas do monitor.

8.5 A monitoria sera exercida somente em dias letivos, considerando o Calendario Académico
vigente.

9- DAS DISPOSICOES FINAIS
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9.1 Cabera ao Professor Supervisor elaborar e controlar o horario do monitor e a execugao
do Plano de Trabalho, bem como cumprir as demais atribuicdes constantes no Art. Art. 45° da
Resolugcdo CONSEPE n° 1 de 16 de janeiro de 2025.

9.2 A monitoria voluntaria obedecera aos mesmos critérios e prazos estabelecidos para a
monitoria remunerada, exceto no que tange ao carater financeiro.

9.3 A bolsa de monitoria tem carater transitério, ndo ¢ acumuldvel com outro tipo de bolsa
no ambito da UFVJM, exceto bolsas de auxilio, as quais ndo envolvem nenhum tipo de atividade
desenvolvida pelo beneficiario.

9.4 A bolsa monitoria ndo ¢ acumulavel com empregos de quaisquer naturezas ou estagios
remunerados, e ndo gera vinculo empregaticio.

9.5 Dentro do mesmo semestre letivo ndo sera permitido o exercicio simultineo de
monitoria pelos discentes, ainda que seja em carater voluntario.

9.6 O discente e o docente que se inserem no Programa de Monitoria, como monitor ou
supervisor, respectivamente, comprometem-se com o cumprimento do estabelecido na integra da
Resolugao CONSEPE n° 1 de 16 de janeiro de 2025.

9.7 Os casos omissos ou situagdes ndo previstas serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CONSEPE.

Local/data: Teofilo Otoni 24 de janeiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b PATRICK WANDER ENDLICH
g » Data: 24/01/2025 17:23:26-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Patrick Wander Endlich
Diretor da Unidade Académica
(sigla da Unidade Académica)/UFVIM
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ANEXO I - RELACAO DO NUMERO DE VAGAS

Monitoria Remunerada e Voluntaria:

Conteudo/Disciplina Objeto

Vagas para monitoria
remunerada

Vagas para monitoria
voluntaria

MDTO037 -
HABILIDADES VI

01

00

MDTO065 - APARELHO
CARDIORRESPIRATORIO -
MDTO067 APARELHO
GENITURINARIO E
REPRODUTOR, MDT062 -
APARELHO LOCOMOTOR,
PELE E ANEXOS, MDT063 -
INTRODUCAO A CIENCIA
DA VIDA III, MDT064 -
SISTEMA NERVOSO,
MDTO066 - SISTEMAS
ENDOCRINO DIGESTORIO

01

01

MDTO032 - HABILIDADES
PROFISSIONAIS V

01

03

MDTO15 - HABILIDADES
PROFISSIONAIS I

01

02
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MDT024 - MEDICINA
PREVENTIVA,
EPIDEMIOLOGIA e 01 02
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

MDTO008 -
HABILIDADES
PROFISSIONAIS I

01 02

MDTO074 - SAUDE DA
CRIANCA E DO 01 00
ADOLESCENTE

MDTO017 — IMUNOLOGIA 00 01
E IMUNOPATOLOGIA

MDTO068 - MECANISMOS
DE AGRESSAO E
DEFESA I

00 01

MDT065 - APARELHO
CARDIORRESPIRAT
ORIO, MDT067 - 00 02
APARELHO
GENITURINARIO E
REPRODUTOR, MDT066 -
SISTEMAS ENDROCRINO
DIGESTORIO (Anatomia)

MDTO081 —
URGENCIA E
EMERGENCIA

00 02

MDTO016 —
PROCESSOS 00 02
PATOLOGICOS
GERAIS
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MDTO062 -
APARELHO
LOCOMOTOR, PELE
E ANEXOS; MDT064
- SISTEMA
NERVOSO
(Conteudos de
Anatomia do 1°
periodo)

00 02

MDTO079 — SAUDE 00 01
MENTAL

MDTO026 —
HABILIDADES
PROFISSIONALIS 1V

00 02
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ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO ,
SELECAO DE MONITORES REMUNERADOS E VOLUNTARIOS

NOME COMPLETO: Clique aqui para digitar texto.

N°. MATRICULA: CPF: Clique aqui | IDENTIDADE: | pER{ODO: Clique
Clique aqui para para digitar texto. | Clique aqui aqui para digitar
digitar texto. para digitar texto.
texto.

DATA DE NASCIMENTO: | NATURALIDADE: SEXO:
Clique aqui para digitar | Clique aqui para (Clique aqui para digitar
texto. digitar texto. texto.) Masculino (Clique aqui

para digitar texto.) Feminino

ENDERECO RESIDENCIAL (Rua/Av.): Clique aqui para digitar texto.

BAIRRO: Clique aqui para |CEP: Clique aqui [CIDADE: Clique aqui  [UF: Clique
digitar texto. para digitar texto. [para digitar texto. aqui para
digitar texto.

E-MAIL: Clique aqui para digitar texto.

TELEFONE RESIDENCIAL: Clique aqui para | CELULAR: Clique aqui para digitar
digitar texto. texto.

DISCIPLINA OBJETO (conforme consta no edital): Clique aqui para digitar texto.

DECLARACAO
Declaro estar ciente ¢ de acordo com os termos e condigdes deste Edital e da Resolugao
CONSEPE vigente, a qual normatiza o Programa de Monitoria na UFVIM.

Local/data: Clique aqui para digitar texto..

Clique aqui para digitar texto.
ASSINATURA DO CANDIDATO

PARA USO DA SECRETARIA

(Clique aqui para digitar texto.)Inscri¢do deferida (Clique aqui para digitar
texto.)Inscri¢do indeferida
Observagdo: Clique aqui para digitar texto.



http://www.ufvjm.edu.br/

		2025-01-24T17:23:26-0300




