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EDITAL ELEITORAL N° 02/2026

Processo n° 23086.001184/2026-75

Regulamenta o processo de eleicao de
representantes docentes da Faculdade de Medicina
do Mucuri (FAMMUC) junto a Comissao
Permanente de Pessoal Docente (CPPD), ao
Conselho de Curadores (CONCUR), ao Colegiado
do Curso de Medicina, ao Conselho de
Acessibilidade e Assuntos Estudantis ¢ a Comissao
Permanente de Biosseguranga da Universidade

Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
(UFVIM).

SECAO 1
Da Finalidade das Eleicoes

Art. 1° A consulta ao corpo docente da Fammuc visa eleger os representantes deste segmento
da Comunidade Académica junto ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFVIM.

SECAOII

Dos Votantes

Art. 2° Sdo votantes, os docentes da carreira de magistério superior em efetivo exercicio na
Fammuc/UFVIM.

SECAO III

Das Vagas para Representacao

Art. 3° As vagas a serem preenchidas sdo natureza eletiva, e devem ser preenchidas com
titulares e suplentes, eleitos pelos pares, para mandatos de 2 (dois) anos, permitida uma reeleigdo,
conforme Regimento Interno da UFVIM.



Art. 4° As vagas disponibilizadas obedecerdo a seguinte disposi¢ao:

Comissao Permanente de Pessoal Docente - 1 cadeira (titular e suplente);
Conselho de Curadores - 2 (duas) cadeira (titular e suplente);

Colegiado do Curso de Medicina - 1 vaga de suplente com mandato até 21 de agosto de
2026;

Comissao Permanente de Biosseguranca - 1 cadeira (titular e suplente);

Conselho de Acessibilidade e Assuntos Estudantis - 1 cadeira (titular e suplente).

SECAO IV
Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD)

Art. 05° A Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD) ¢ um 6rgdo de natureza
consultiva, vinculada aos Conselhos Superiores da UFVJM com a incumbéncia de prestar assessoramento
na formulag¢do, acompanhamento e supervisdo da execucdo da politica de desenvolvimento do pessoal
docente do magistério superior, estabelecida pelos Conselhos Superiores da UFVJM.

Art. 06° A CPPD compete:
I. Apreciar e pronunciar-se sobre:

a. alteracdo do regime de trabalho dos docentes ouvido o setor no qual o docente estiver
lotado;

b. o dimensionamento da alocagdo de vagas docentes nas unidades académicas;

c. contratagdo e admissdo de professores efetivos e substitutos, quando requerida pelo setor no
qual o docente sera lotado;

d. a avaliacdo do desempenho para fins de progressao e promogao funcional, de acordo com as
normas legais, estatutarias e regulamentares;

e. a solicitagdo de afastamento de docentes para aperfeicoamento, especializacdo, mestrado,
doutorado ou po6s-doutorado e de outras naturezas académicas, regidas pela legislagdo especifica;

f. a liberagdao de professores para programas de cooperacao ou de colaboracdo técnica com
outras instituigdes, universitarias ou nao;

g. a necessidade de reversdo de aposentadoria, de admissdo, dispensa, exoneracao,
transferéncia, redistribuicdo e recondu¢do de docente, quando proposta pelo setor no qual o docente es ver
lotado.

II. Desenvolver estudos e andlises que permitam fornecer subsidios para fixagdo,
aperfeigoamento e modificagdo da politica de pessoal docente e de seus instrumentos.

III. Emitir parecer sobre distribui¢do de vagas para abertura de concurso publico, ouvido os
departamentos ou 0rgdos equivalentes.

IV. Colaborar com os 6rgdos proprios da Instituigdo no planejamento dos programas de
qualificacdao académica de docentes.

Art.7 °Sao inelegiveis, salvo rentiincia do mandato que possuam, os docentes que fazem parte
de qualquer Orgdo Deliberativo Superior da UFVIM, se estiverem investidos em cargos de dire¢io,
coordenacao de cursos, chefias e assessorias, se estiverem em licenga sem remuneragdo, por prazo
superior a 03 (tr€s) meses ou afastados de suas atividades, para fins de estudo e cooperagdo, por prazo
superior a 03 (trés) meses.



Conselho de Curadores (CONCUR)

Art.8° O Conselho de Curadores (CONCUR) ¢ o 6rgao de supervisdao das atividades de
natureza econdmica, financeira, contabil e patrimonial da UFVJM.

Art. 9° Ao Conselho de Curadores compete:

I. Eleger o seu presidente e vice-presidente, que terdo mandato de dois anos, este com mandato
vinculado;

II. Elaborar seu proprio regimento e encaminhar ao Consu para aprovacao;

III. Tomar conhecimento, no inicio do ano letivo, da proposta or¢amentaria € do orcamento-
programa;

IV. Acompanhar e fiscalizar os atos da gestdo inerentes a execucao de natureza or¢camentaria,
financeira, contabil e patrimonial, além dos recursos oriundos de rendas internas, contratos, convénios ou
ajustes de qualquer natureza;

V. Examinar, a qualquer tempo, os documentos da contabilidade da UFVJM;

VI. Emitir parecer conclusivo sobre os balancos e a prestacdo de contas do Reitor e, quando
for o caso, sobre as contas da gestdo dos diretores de Unidades Académicas, de érgaos suplementares e do
Diretério Central dos Estudantes — DCE, e apresenta-lo anualmente ao Consu para apreciagdo, dentro do
prazo estabelecido pela legislacdo vigente e pelo Regimento Geral;

VII. Pronunciar-se sobre a alienacdo, transferéncia, aquisi¢do, locagdo, gravagdo e permuta de
bens imoéveis da UFVIM;

VIII. Homologar, apreciando-as do ponto de vista da sua legalidade formal, as decisdes do
Consu relativas a aceitagdo de subvengdes, doagdes e legados com encargos financeiros para a UFVIM, a
apropriacdo de receitas extraorcamentarias, a abertura de créditos adicionais e a criacdo de fundos
especiais destinados ao custeio de determinadas atividades ou programas especificos. Paragrafo Unico. E
vedada aos membros do Conselho de Curadores a participagdo em 6rgaos de deliberagdo superior € em
comissdes permanentes, como titulares ou suplentes, bem como exercer cargos de direcdo, coordenagao,
assessoria e chefia ou de fun¢do graficada no ambito da UFVIM.

Art. 10° O Colegiado do Curso de Bacharelado em Medicina da Fammuc/UFVJM tem
por finalidade, promover a coordenagdo didatico-cientifica e pedagogica do curso.

Art.11° Sao atribuigdes do Colegiado do Curso de Bacharelado em Medicina:

I - Coordenar o Processo Eleitoral para eleger o Coordenador e o Vice-Coordenador;
II - Cumprir e fazer cumprir as normas de graduacao;

IIT - Estabelecer as diretrizes didaticas, observadas as normas de graduacao;

IV - Elaborar proposta de organizagdo e funcionamento do curriculo do curso, bem como de
suas atividades correlatas;

V - Propor convénios, normas, procedimentos e agdes;
VI - Estabelecer normas internas de funcionamento do curso;
VII - Aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os Planos de Ensino das disciplinas;

VIII - Promover sistematicamente e periodicamente avaliagdes do curso;



IX - Orientar e acompanhar a vida académica, bem como proceder a adaptagdes curriculares
dos alunos do curso;

X - Deliberar sobre requerimentos de alunos no &mbito de suas competéncias;

XI - Elaborar o horario de aulas do Curso de Medicina e verificar a disponibilidade de espago
fisico;

XII - Aprovar o Relatorio Anual de Atividades do Curso de Medicina;
XIII - Acompanhar os atos do Coordenador do Curso;
XIV - Julgar, em grau de recurso, as decisdes do Coordenador;

XV - Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando-os no que se refere ao funcionamento
e organizacao da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri;

XVI - Homologar matérias aprovadas ad referendum do Colegiado, pelo Coordenador. [...]

Art. 12° A Comissao Permanente de Biosseguranca (CPBio/UFVJM) ¢ um 6rgao de carater
consultivo, deliberativo, educativo e executivo, que tem por finalidade prevenir, minimizar ou eliminar os
riscos fisicos, quimicos e/ou bioldgicos inerentes as atividades de pesquisa, produgdo, ensino, extensao,
desenvolvimento tecnolédgico e prestacdo de servigo, visando a saude humana e dos animais bem como a
preservacdo do meio ambiente no ambito da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri —
UFVJM.

Art. 13° Poder4d compor a CPBio/UFVJM, membros docentes e seus suplentes com mandatos
vinculados, com competéncia técnica e atividade profissional nas areas de saide humana, seguranca do
trabalho, meio ambiente, biosseguranga, andlises quimicas, ciéncias bioldgicas, ciéncias agrarias ou
ciéncias de alimentos; avaliada a competéncias pela comissao;

Art. 14° Compete a CPBio no ambito da Instituicdo estabelecer normas, fiscalizar e tomar
providéncias para o cumprimento das normas estabelecidas para o desenvolvimento de atividades que
envolvam, no ambito do ensino, pesquisa e extensao:

I — Procedimentos de contato direto com pacientes;

IT — Coleta, preservagao, analise e transporte de amostras clinicas ou material bioldgico;
IIT — Organismos que oferegam risco a satde;

IV — Fitopatogenos;

v — Procedimentos que envolvam riscos fisicos, quimicos e/ou biologicos.

Art. 15° Sao atribui¢des da CPBio:

I — Manter informados os servidores, todos os membros da Comunidade Académica, quando
suscetiveis de serem afetados pela atividade, sobre as questdes relacionadas a satde e a seguranca, bem
como sobre os procedimentos em caso de acidentes fisicos ou envolvendo material quimico ou bioldgico;

II — Estabelecer programas preventivos e de inspe¢do para garantir o funcionamento das
instalagcdes da UFVJM dentro dos padrdes e normas de biosseguranga vigentes e regulamentados pelos
orgdos componentes, tais como a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), Ministério da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento (MAPA), Ministério da Saade (MS) e Ministério da Ciéncia e
Tecnologia (MCT);

IIT — Encaminhar documentos pertinentes as atividades descritas neste artigo para efeito de
analise, registro ou autoriza¢ao do 6érgao competente, quando couber;



IV — Manter registro do acompanhamento individual de cada atividade ou projeto em que o
desenvolvimento envolva riscos permanentes;

V — Notificar, quando couber, o resultado de de avalia¢des de risco a que estdo submetidas as
pessoas expostas bem como qualquer acidente ou incidente que envolva risco fisico, quimico ou bioldgico
aos orgdos e entidades de registro e fiscalizagdo e as entidades de trabalhadores;

VI — Requerer dos responsaveis a apresentagdo de projetos, pareceres, relatérios ou outros
documentos pertinentes que envolvam as atividades acima descritas;

VII — Fazer cumprir as normas estabelecidas pela ANVISA e demais 6rgaos competentes com
relacdo a biosseguranca;

VIII- Comunicar a Diretoria da Faculdade de Ciéncias Biologicas e da Saude (FCBS)
eventuais descumprimentos das normas de biosseguranga estabelecidas pela CPBio e demais o6rgios
competentes e, sendo pertinente, a Diretoria recorrerd a Reitoria para providéncias de corregdes para o
cumprimento das normas.

Art. 16° O Conselho de Acessibilidade e Assuntos Estudantis (CAAE) ¢ 6rgao consultivo e
deliberativo da Pro-Reitoria de Acessibilidade e Assuntos Estudantis (PROAAE), sendo constituido por
membros natos € membros eleitos entre os pares, conforme a Portaria n® 1651, de 8 de agosto de de 2023,

que estabelece o Regimento Interno e o Organograma da Pro-Reitoria de Acessibilidade e Assuntos
Estudantis (PROAAE).

Art. 17° Ao Conselho de Acessibilidade e Assuntos Estudantis compete:
I - Apreciar e aprovar o Regimento Interno da PROAAE, bem como propor alteragdes;
II - Elaborar e aprovar o Regimento Interno deste Conselho, bem como propor alteragdes;

III - Emitir pareceres ao Pro-reitor de Acessibilidade e Assuntos Estudantis, quando
solicitados;

IV - Atuar como instancia de recursos dos assuntos pertinentes 8 PROAAE;
V - Criar comissdes temporarias ou permanentes para fins especificos;

VI - Avaliar e aplicar, quando for o caso, a san¢do de exclusdo recomendada pelo Conselho da
Moradia Estudantil Universitaria;

VII - Aprovar planos de previsdo e a execugdo or¢amentaria.

SECAO V

Da Coordenacao do Processo Eleitoral

Art. 18° O processo eleitoral sera coordenado pela Dire¢do da Fammuc, com o auxilio da
secretaria.

SECAO VI

Das Inscricoes e dos Prazos

Art. 19° O calendario da consulta a comunidade docente referente a escolha dos representantes



obedecerd ao seguinte cronograma:

13/03/2026 Divulgacao do Edital

14/03/2026 Impugnacao do Edital

Inscricao dos candidatos, por correspondéncia eletronica via SEI: Processo

102 190372026 {10 3086.001184/2026-75

20/03/2026 Deferimento e homologagao das inscrigdes
21/03/2026 Recurso contra a homologagao das inscrigdes
25/03/2026 Eleicoes via sistema eVoto de 08:00 h as 17:00 h
26/03/2026 Divulgacao do Resultado Preliminar

Prazo final para recurso referente ao resultado da elei¢ao, de forma embasada
na legislacdo vigente, por correspondéncia eletronica via SEI: Processo n°

270312026 153086.001184/2026-75
30/03/2026 Julgamento dos recursos, caso haja e resultado pds-recursos
31/03/2026 Homologagao do resultado final

Paragrafo Unico. Em nenhuma hipdtese havera prorrogacao do periodo de inscrigao.

Art. 20° Os candidatos deverdo efetuar as inscricdes de suas chapas através do Sistema
Eletronico de Informagdes (SEI), Processo n® 23086.001184/2026-75.

Paragrafo unico. SO serdo aceitas inscrigdes de candidaturas efetivadas em tempo habil,
conforme descrito no cronograma.

SECAO VII
Da Votacao e da Apuracgio do Resultado

Art. 21° A votacao sera realizada no dia 25 de marco de 2026, de 8:00 h as 17:00h, via
sistema eVoto/ICT/UFVIM, através do site https://evoto.ict.ufvim.edu.br

§ 1° Cada eleitor receberd em seu e-mail uma cédula para votagdo em cada vaga disponivel de
seu segmento.

§ 2° O voto ¢ facultativo e secreto, ndo sendo permitido que seja dado por intermédio de
procuradores.

§ 3° A apuracao do sistema eVoto se da pelo computo tnico da tltima tentativa do voto, ainda
que haja mais de uma tentativa para o mesmo fim.

§ 4° O sigilo do voto sera assegurado pelo sistema eVoto.

Art. 22° A apuracio serd iniciada ap6s o encerramento da consulta.



https://evoto.ict.ufvjm.edu.br/

Art. 23° Os dados da apuragdo serdo recebidos pela Diregdo, via sistema eVoto, originados
nessa plataforma.

Art. 24° Serdo considerados eleitas as chapas que obtiverem o maior nimero de votos validos.

§ 1° Em caso de empate do nimero de votos entre duas ou mais chapas, sera considerada eleita
aquela cujo titular possua mais tempo de efetivo exercicio na UFVJM.

§ 2° Permanecendo o empate, serd considerado eleita a chapa ou candidatura cujo titular seja
mais idoso.

Art. 25° A votagdo podera ser dispensada quando constatada, no ato da homologacao das
inscri¢des, equivaléncia entre numero de inscritos e vagas disponibilizadas.

SECAO VII

Das Disposicoes Gerais

Art. 26° Os casos omissos nestas normas serdo resolvidos pela Direcao da Fammuc, observado
no que couber, o disposto na legislagdo em vigor.

Art. 27° A divulgacdo do resultado das Elei¢des dar-se-4 apds recebimento dos dados da
apura¢ao no sistema e-voto.

Paragrafo Unico. Os recursos, caso sejam apresentados, serdo apreciados e julgados pela
Direcdo da Fammuc que, se for o caso, retificard o resultado da elei¢do previamente divulgado.

Art. 28° Caso ndo haja chapas inscritas para o preenchimento das vagas, a Diretoria da
Fammuc poderd fazer a indicacdao dos respectivos representantes, 5 (cinco) dias uteis apds a divulgacao do
resultado final.

Teofilo Otoni, 13 de fevereiro de 2026

(Assinado eletronicamente)
Patrick W. Endlich
Diretor da Faculdade de Medicina do Mucuri/UFVIM

ANEXOI



FORMULARIO DE INSCRICAO
Edital 02/2026/Fammuc

Categoria:

() Docente

Orgio:
() Comissao Permanente de Pessoal Docente
() Conselho de Curadores
() Colegiado do Curso de Medicina
() Comissdo Permanente de Biosseguranca

() Conselho de Acessibilidade e Assuntos Estudantis

Candidato (a) titular:
Matricula/Siape:

Lotacao/Campus:

Candidato (a) suplente:
Matricula/Siape:

Lotacao/Campus:

Assinatura do Titular

Assinatura do suplente



ANEXO II
FORMULARIO DE RECURSO
Edital 02/2026 /Fammuc

Dados do solicitante

Nome:Matricula:

Motivagao:
() Edital
() Inscricao da chapa

() Resultado da Elei¢ao

FUNDAMENTACAO DO RECURSO (Descrever de forma sucinta a justificativa do recurso)

Data:

Assinatura do solicitante

i

L]
SEI! Documento assinado eletronicamente por Patrick Wander Endlich, Diretor(a), em 13/03/2026, as
ey 16:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8

de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

A https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

11 acao=documento conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 2051893 ¢ o
codigo CRC 78EE1D72.
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