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EDITAL N° 03/2026/)FAMMUC/UFVJM
Processo n° 23086.007342/2026-09

O Diretor da Faculdade de Medicina do Mucuri (Fammuc) da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri (UFVIM), no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais e em conformidade com a legislagdo vigente,
torna publico, pelo presente Edital, que estardo abertas, no periodo indicado no item 5, as inscricées do processo
seletivo para ocupacdo das vagas ociosas de preceptor de Internato em Medicina e cadastro de reserva, nos
termos da Lei n° 8.080, de 19/09/1990, que estabelece as condigdes para a organizagdo e o funcionamento dos servigos
de saude; da Lei n® 9.608/98 que regulamenta as atividades voluntarias no servigo publico; nos termos dos art. 15 a 18
da Lei n® 11.129, de 30/06/2005 que orienta o Programa de Bolsas para a Educagdo pelo Trabalho e do item 1.3 do
projeto Pedagdgico do Curso de Medicina da Fammuc/UFVIM. As bolsas fazem parte do Programa de
Desenvolvimento de Preceptoria em Satde — PRODEPS.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Programa de Desenvolvimento da Preceptoria em Sautde — PRODEPS tem como pressuposto o apoio
ao desenvolvimento de atividades praticas em servigo de saude no internato dos cursos de Medicina em universidades
federais sem hospitais proprios, com a finalidade de fomentar as atividades de tutoria e preceptoria em atividades
praticas no internato do curso, visando ao aprimoramento da formagao médica em areas estratégicas para o SUS na
rede de atengdo a saude.

1.2. O processo seletivo simplificado de que trata o presente edital visa selecionar, por meio de analise de
titulos, profissionais ativos na fungdo “Médico” no ambito das instituicdes conveniadas com a UFVIM, para atuarem
como preceptores bolsistas e para cadastro de reserva do Internato em Medicina da Fammuc/UFVIM, conforme
as areas especificadas no Quadro 1 do presente Edital.

1.3. O Preceptor selecionado estara sujeito as previsdes estabelecidas no Regulamento do Internato Médico,
que normatiza o funcionamento e as atividades do estdgio curricular obrigatorio do curso de Medicina da Fammuc; -
e no Projeto Pedagodgico do Curso, que regulamenta a estruturacao do curso, metodologias, componentes curriculares,
entre outros, no qual esta prevista a implementacdo do Internato, sendo que, para seu funcionamento, contara com o
Programa de Preceptoria a ser prestada por profissionais de satde inseridos e/ou responsaveis por servicos de saude
vinculados ao Sistema Unico de Saude, sem onus financeiro 8 Fammuc/UFVJIM e sem vinculo empregaticio.

1.3.1. Sera concedida bolsa aos preceptores selecionados, sendo que o pagamento ficara condicionado a
disponibilizagdo de recursos provenientes do Programa de Desenvolvimento da Preceptoria em Satde do Ministério
da Educagao.

1.3.2. A duracdo da vigéncia da presente selecdo sera de 24 meses a partir da homologagido dos resultados
desta.
1.4. A Preceptoria de Internato em Medicina constitui-se em modalidade de supervisdo a atividades de

ensino e de aprendizagem, sendo que o preceptor prestara assisténcia direta ao interno de Medicina, dando-lhe
suporte nas atividades da pratica médica nas quais esta sendo treinado.

1.4.1. A Preceptoria de Internato em Medicina, no médulo de Medicina de Familia e Comunidade sera
exercida nas instituigdes conveniadas.

1.4.2. O local e os turnos de trabalho do preceptor deverdo ser compativeis com o Programa Educacional do
Internato em Medicina (a partir do cronograma 2026/1). No caso de incompatibilidade de local e/ou horario, o
proximo candidato da lista de classificagdo sera convocado, sem prejuizo a reconvocagao de candidato que
porventura ndo venha a ocupar a vaga pelo motivo de incompatibilidade de local e/ou horario.

1.4.3. A carga horaria exercida pelos preceptores sera definida de acordo com a demanda e rodizios de cada
especialidade.

1.4.4. O preceptor devera ter disponibilidade minima para se dedicar, em média, no minimo 12 (doze) horas



semanais horizontais e 24 (vinte e quatro) horas semanais em caso de regime de plantdo, as atividades do programa;

1.4.5. As vagas de preceptores do curso de medicina da Fammuc serao destinadas a profissionais que
atuam nas instituicoes conveniadas com a UFVJM, devendo apresentar o diploma de médico e comprovada
competéncia e ética profissional.

1.4.5.1. Vagas remanescentes poderdo ser atribuidas a docentes que atuem na rede local de satde, devidamente
inscritos e selecionados por este edital.

1.4.5.2. No caso do ndo preenchimento das vagas de determinada area, as mesmas poderdo ser remanejadas
para outras areas, respeitando-se a ordem de classificagdo, no interesse da Administragao

2. DA CONCESSAO DAS BOLSAS DE PRECEPTORIA

2.1. Para a concessdo de bolsas, sera utilizada a ordem de classificagdo dos candidatos de acordo com os

Modulos de Internato apresentados no Quadro 1.

2.2. O valor da bolsa preceptor do Programa de Desenvolvimento da Preceptoria em Satide — PRODEPS
sera de R$ 1.550,00 (um mil e quinhentos e cinquenta reais).

2.2.1. Sera garantido o pagamento de 01(uma) bolsa mensal por preceptor convocado de acordo com sua area
de atuagdo durante o periodo em que o mesmo estiver exercendo suas atividades na preceptoria, de acordo com a
disponibilizagdo de recursos provenientes do Programa de Incentivo as Universidades Federais sem Hospitais
Universitarios do Ministério da Educagdo e que ndo esteja recebendo bolsa procedente do Programa Mais Médicos do
Governo Federal.

2.2.2. O pagamento da bolsa do candidato selecionado sé sera liberado apds a verificagdo mensal do trabalho
como preceptor, assiduidade e compromisso com a preceptoria do internato médico. Esse controle sera realizado pelo
Orientador de cada moédulo do Internato Médico designado pelo Colegiado do Curso de Medicina da Fammuc e de
acordo com os instrumentos de avaliagdo estabelecidos pela Comissdo de Internato.

2.3. As bolsas para preceptores médicos do curso de Medicina da Fammuc serdo distribuidas para as
seguintes areas do internato:
2.3.1. Medicina de Familia e Comunidade (com enfoque em Satide Mental) - 7 (sete) vagas para inicio
a partir de 16/10/2026, podendo ser prorrogado para novembro.
2.3.2. As inscrigdes excedentes ao quantitativo de bolsas formara cadastro de reserva.
2.4, O preceptor ndo selecionado para atuar como bolsista podera participar das atividades de preceptoria
mediante assinatura de Termo de Adesao de Preceptor Voluntario, conforme dispde a Lei n® 9.608/1998.
3. DAS ESPECIALIDADES, LOTACAO E TITULACAO DOS PRECEPTORES:
Quadro 1
Médulo do Internato Titulagdo Desejada

Graduagdao em Medicina e
Residéncia Médica ou Titulo de
especialista na area de atuagdo
(Medicina de Familia e
Comunidade). *

Medicina de Familia e
Comunidade

* Excepcionalmente, por questdo de disponibilidade de profissionais, serdo admitidos como preceptores para o
internato do curso de graduagdo em medicina os médicos sem a especialidade na area, dispensando-se o previsto no
Quadro 1, desde comprovada experiéncia na drea pretendida.

3.1. A pontuacdo obtida no Barema (Anexo I) sera considerada para classificacdo dos candidatos, nao
tendo, portanto, carater eliminatério

4. DAS ATIVIDADES DE PRECEPTORIA

4.1. As atividades de Preceptoria do Internato Médico ocorrerdo nos horarios previamente definidos e no

local em que o profissional exercer suas atividades médicas.
4.2. Ao Preceptor cabera as seguintes atribuigoes:
I - Orientar e supervisionar o treinamento discente, de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso de Medicina da

Fammuc e o Projeto de Ensino de Estagio Supervisionado, ambos, norteados pelas Diretrizes Curriculares Nacionais de
Medicina de 2025;



IT - Participar da Capacitacdo permanente do Preceptor de Internato, de acordo com o Projeto Pedagodgico do curso de
Medicina e Projeto de Ensino de Estagio Supervisionado, além da participagdo em capacitagdes pedagogicas, reunides
de educagdo permanente, atividades de desenvolvimento profissional continuo e de planejamento;

III - Participar de encontros para atualizagdo e de oficinas para a elaboragdo de protocolos em sua area de especialidade;

IV - Acompanhar o desenvolvimento de competéncias dos discentes a ele vinculado;

V - Realizar as avaliagdes de desempenho dos discentes sob sua responsabilidade, conforme definido na ficha de
avaliacdo do(a) estagiario(a);

VI - Atestar a frequéncia dos discentes sob sua responsabilidade, conforme procedimentos e normas estabelecidos pela
UFVIM;

VII - Responsabilizar-se pelos procedimentos executados pelo estagiario, com aposi¢do do carimbo profissional nos
registros por estes efetuados (prontuarios, prescrigdes receituarios médicos e impressos em geral);

VIII - Estimular a formacdo de profissionais médicos de elevada qualificagdo técnica, cientifica, tecnologica e
académica, bem como a atuagdo profissional pautada em principios éticos, criticos ¢ humanisticos, pela cidadania e pela
fun¢do social da educagdo superior, orientados pela indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

IX - Desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia, mediante a adequada supervisdo dos
estagios nos cenarios de pratica do curso de Medicina;

X- Contribuir para a formagao de profissionais com perfil adequado as necessidades e as politicas de saude do pais;

XI - Sensibilizar e preparar profissionais para o adequado enfrentamento da realidade socioecondmica e da saude da
populacao brasileira;

XII - Fomentar a articulagdo entre o ensino superior € a assisténcia a satde.

4.3. O Preceptor bolsista do Internato tera os seguintes direitos:

4.3.1. Receber certificado de atividade de supervisdo de ensino (Preceptoria) com carga horaria e
especialidade de atuagdo, fornecido pela Fammuc;

4.3.2. Receber uma bolsa-auxilio nos termos do item 2.2.

5. DA INSCRICAO

5.1. As inscrigdes para as bolsas de preceptoria, objeto deste Edital, serdo realizadas no periodo de 07 a 13

de outubro de 2026, pelo e-mail: internato.fammuc@ufvim.edu.br

5.2. A inscricdo sera gratuita e implicard no conhecimento e na aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, podendo ser realizada através de
procuracdo, com firma reconhecida em Cartorio.

5.3. Dos procedimentos para inscri¢ao:

5.3.1. O candidato devera optar por um modulo/area de Internato.

5.3.2. No ato da inscricdo, via endereco eletronico, o candidato deverd preencher o requerimento de inscri¢ao
(Anexo II), ASSINAR, digitalizar e enviar juntamente com os documentos comprobatodrios abaixo indicados:
5.3.2.1. Copia dos documentos comprobatorios dos titulos e atividades profissionais listados, conforme Barema
(Anexo I);

5.3.2.2. Comprovagao do vinculo empregaticio com uma das institui¢des conveniadas com UFVJM nas quais
as atividades do Internato ocorrerdo, conforme especificado neste edital (Anexo III);

5.3.2.3. Certiddo negativa atualizada expedida pelo Conselho de Classe, comprobatdria da inexisténcia de
processo disciplinar pendente e, ou, de imposic¢ao de pena disciplinar de qualquer natureza.

5.3.2.4. A entrega da documentagdo completa referenciada no item anterior ¢ de inteira responsabilidade do
candidato.

5.4. O requerimento de inscrigdo e documentos comprobatorios deverdo ser enviados em formato pdf.

6. DA CLASSIFICACAO E SELECAO DOS PRECEPTORES

6.1. Os candidatos serdo classificados, de acordo com a area de internato escolhida, por ordem de

pontuacdo obtida no Barema (Anexo I) (obedecidos aos critérios de desempate previstos no item 6.6), € comporao o
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quadro de preceptores a serem chamados a medida que houver demanda na Fammuc.

6.2. A selecdo do candidato sera efetuada pela Coordenagdo do Curso de Medicina da Fammuc com base
na analise de curriculo dos candidatos inscritos, de acordo com o Barema (Anexo I).

6.3. Somente sera aceito comprovante listado no Barema (Anexo I), expedido até o ultimo dia de entrega
dos documentos, observando-se o limite dos pontos definidos para cada item.

6.4. Diploma ou Certificado expedido no exterior somente serd considerado quando revalidado por
Instituicao de Ensino Superior no Brasil reconhecida pelo MEC.

6.5. Para a comprovagdo das Atividades Educacionais e Producao Cientifica, o candidato devera entregar
copia das paginas em que conste a autoria.

6.6. Em caso de empate tera preferéncia sobre os demais classificados o candidato que obtiver, nesta
ordem:

6.6.1. 0 maior nimero de pontos obtidos no item Formagao;

6.6.2. o maior niimero de pontos obtidos no item Atividades Educacionais;

6.6.3. 0 maior nimero de pontos obtidos no item Producdo Cientifica;

6.6.4. persistindo o empate, sera beneficiado o candidato mais idoso.

6.7. O candidato aprovado sera contratado se atender as seguintes exigéncias:

6.7.1. a) ter sido aprovado no Processo Seletivo;

6.7.2. b) Ser profissional médico da area pretendida para atuag@o nos estagios curriculares obrigatorios em
regime de internato da graduagdo em Medicina;

6.7.3. c¢) Ter disponibilidade e compatibilidade de datas e horarios para execucdo de Plano de Trabalho.

6.8. Os critérios de selecdo, admissdo, controle, avaliagdo e desligamento de preceptores sdo definidos para

cada area de atuagdo e pela coordenagao do curso de graduagao em Medicina da Fammuc, e direcdo da Faculdade de
Medicina do Mucuri (Fammuc).

6.9. A simples aprovacdo ndo garante ao candidato o ingresso na preceptoria, pois sua contratacdo estara
condicionada a disponibilidade para execucdo do Plano de Trabalho (horarios, locais e disponibilidades de campos de
estagio). Apds a divulgagdo dos aprovados, estes serdo convidados para se reunirem com a coordenacdo do curso de
Medicina, para definicdo do Plano de Trabalho do preceptor ¢ assinatura do Termo de Adesdo ao Programa de
Preceptoria. Assim, o médico tornar-se-a preceptor somente apds a sua aprovacao neste processo seletivo, somado a
defini¢do e aprovacgdo do referido Plano de Trabalho que atenda as demandas do curso de Medicina e assinatura do
Termo de Adesao.

6.10. Em caso de candidatos aprovados que atuam nos locais em que o curso de Medicina ndo preveja agoes
de alunos de internato naquele semestre, ndo serd garantido ao médico a certificacdo da acdo como preceptor ou
qualquer forma de remuneracdo para a preceptoria. Nesse caso, o candidato sera mantido na lista como classificado e
podera, ao longo da vigéncia do edital (da respectiva chamada), ser convocado pela coordenacdo do curso para
definicdo de um Plano de Trabalho.

7. DO CRONOGRAMA
Data Etapa
07/10/2026 Publicagdo do edital de vagas para preceptoria

Inscrigdo e envio de documentos comprobatorios para
o enderego eletronico
internato.fammuc@ufvim.edu.br

07/10/26 a 13/10/26

14/10/26 Analise do currlculo~ dos candidatos pela
Coordenacgdo do Curso
14/10/26 Divulgag¢ao do resultado preliminar pela Direcao da
Fammuc
15/10/26 Periodo de solicitagdo de revisdo e interposi¢do de

recurso contra o resultado preliminar.

Resultado dos recursos interpostos com homologagao
15/10/26 do resultado final e convocag@o para assinatura do
Termo de Adesdo
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16/10/2026 Assinatura do Termo de Adesdo

Medicina de Familia e Comunidade 7 (sete) vagas para inicio a partir de 16 /10/2026
8. DOS RECURSOS
8.1. Os recurso ao resultado preliminar poderdo ser interpostos até um dia apo6s a divulgagdo do resultado
preliminar, somente pelo e-mail:_internato.fammuc@ufvim.edu.br.
9. DA HOMOLOGACAO
9.1. O resultado final deste processo seletivo serda homologado pela Direcdo do curso de Medicina e
publicado no sitio institucional da Fammuc.
10. DA CONVOCACAO
10.1. Os candidatos selecionados serdo convocados obedecendo a ordem de classificagdo por Modulo do

Internato, de acordo com o quadro 1 do presente Edital.

10.2. Os candidatos classificados que ndo forem convocados em primeira chamada permanecerdo na lista de
cadastro reserva, podendo ser convocados conforme as necessidades do Curso de Medicina, dentro do prazo de
validade deste Processo Seletivo.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A selecdo do profissional médico por meio deste processo seletivo ndo implica na obrigatoriedade de
aproveitamento do preceptor no quadro de recursos humanos da Fammuc, o que s6 ¢ possivel mediante concurso
publico de provas e titulos.

11.2. As vagas somente poderdo ser preenchidas por candidatos do Modulo de Internato para o qual
concorreram.
11.3. A vigéncia do presente edital sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicacdo, podendo

ser prorrogado por igual periodo.

11.4. Os preceptores receberdo certificagao pela Fammuc, em razdo dos cursos de capacitagdo realizados e
pelo exercicio da Preceptoria.

11.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢do da Fammuc em conjunto com os orientadores de area
do internato e com a Coordenacao do Curso de Medicina da Fammuc.

Teofilo Otoni, 06 de outubro de 2026.

Patrick Wander Endlich
Diretor da Faculdade de Medicina do Mucuri

UFVIM
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI
FACULDADE DE MEDICINA DO MUCURI- FAMMUC

UFVIM

http://site.ufvim.edu.br/fammuc/

ANEXO I - BAREMA PARA ANALISE DOS DOCUMENTOS

Nome:

Matricula Funcional no 6rgao de origem:

Moédulo do Internato:

Unidade de Lotagdo:

Area de Atuacio:

Carga Horaria de Trabalho: horas/dias/semanais

Horario de Trabalho:

I. FORMACAO PONTUACAO
Cursos de pds-graduagdo na area de satde MIN. MAX. (Estimativa)
1.1. Doutorado 29/p0r 20
titulo
10/por
1.2. Mestrado titulo 10
1.3. Residéncia Médica na area do internato ou titulo 20/por 20
de especializagdo pela Sociedade Brasileira da area titulo
1.4. Residéncia Médica em outras areas ou titulo de 5/
especializagdo pela Sociedade Brasileira (por por 20
L titulo
especialidade)
1.5. Especializacdo lato sensu na area do internato S/por 5
(exceto Residéncia Médica) titulo
1.6. Especializacdo lato sensu em outras areas (exceto 3/por 9
Residéncia Médica) (por curso) titulo
1.7. Atuagao profissional (ano de atuacdo profissional 1/por 10
na area) ano
Total méximo de pontos obtidos 94
II. ATIVIDADES EDUCACIONAIS
Magistério superior em area de saude
2.1. Preceptor de Programa de Residéncia e/ou 5 30
internato (por semestre)
2.2. Curso de capacitagcdo em preceptoria de ensino 5 20
médico (por curso)
2.3. Experiéncia em Supervisao a alunos de graduagio 5 20
no dmbito das Unidades de Saude (por semestre)
2.4. Experiéncia no exercicio da docéncia (por semestre) 5 20




Nome:

Total méximo de pontos obtidos

920

III. PRODUCAO CIENTIFICA
Trabalhos publicados e participagdo em eventos

3.1. Em anais de congressos como primeiro ou tltimo
autor (por publica¢do)

2

10

3.2. Em anais de congressos como coautor (por
publicacdo)

1

5

3.3. Em revista cientifica indexada como primeiro ou
ultimo autor (por publicacdo)

20

3.4. Em revistas cientificas indexadas como coautor
(por publicagdo)

15

3.5. Participacdo em eventos cientificos na area das

Ciéncias da 0,5

Saude (por evento)

3.6. Autoria ou coautoria de capitulo de livro
(por publicagdo)

15

Total méaximo de pontos obtidos

70

Total maximo de pontos obtidos

TOTAL MAXIMO DE PONTOS OBTIDOS

254

Teofilo Otoni, de

Assinatura do Candidato

de 2026.

ANEXO II - REQUERIMENTO DE INSCRICAO

nO

,CPF: CRM:

documento de

, telefone celular

9

,e-mail:

Filiagdo:

Etnia:

b

identidade
( )

Data
Endereco:

de Nascimento:

Naturalidade:

b

requer a V.Sa. inscricdo na Selecdo para Preceptoria na area de
Internato Médico da Faculdade de Medicina do Mucuri (Fammuc), da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha

e Mucuri, em Tedéfilo Otoni, pelo periodo de 2 (dois) anos, objeto do Edital n® 03/2026/FAMMUC/UFVIM.

Teofilo Otoni, de

, para o

de 2026.

Assinatura do (a) Candidato (a)



ANEXO III - INSTITUICOES CONVENIADAS

Municipios de Teoéfilo Otoni, Frei Gaspar, Itambacuri, Itaobim, Poté, Almenara ¢ Ladainha

Jﬂlr'ia!u!.l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Patrick Wander Endlich, Diretor(a), em 06/10/2026, as 12:22, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, 1nformando 0 codlgo verlﬁcador 2272393 e 0 codlgo CRC
F6B8BB9C.

Referéncia: Processo n° 23086.007342/2026-09 SEI n°® 2272393
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