ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM ENGENHARIA AGRÍCOLA E AMBIENTAL
PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIÁRIO

	Estagiário:
	Nome do Discente

	Supervisor:
	Nome do Supervisor do estagiário da parte concedente

	Concedente:
	Nome da empresa/instituição



CARACTERIZAÇÃO DA CONCEDENTE
	a) Descrição sucinta quanto ao ramo de atividade, aos produtos e/ou serviços prestados, forma de organização, quantidade de funcionários e outras informações que permitem ter uma visão geral da Concedente);

	Preencher

	b) Descrição do(s) setor(es)/áreas(s) de realização do estágio.

	Preencher



PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIÁRIO
	Atividade
	Objetivo
	Período

	
	Relatar de forma detalhada as atividades a serem realizadas no decorrer do estágio.
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	Observações importantes: Estágio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa à preparação para o trabalho produtivo. O plano de atividades do estagiário, elaborado de comum acordo entre o estudante, a parte concedente e a instituição de ensino, deve ser incorporado ao termo de compromisso de estágio. E, na medida em que for avaliado progressivamente o desempenho do estudante deve ser incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos (parágrafo único do art. 7º da Lei 11.788/2008).
A jornada de atividade em estágio, definida de comum acordo entre a instituição de ensino, a parte concedente e o aluno estagiário ou seu representante legal, deve constar do termo de compromisso, ser compatível com as atividades escolares e não ultrapassar 6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais.
Para os estagiários que estão cursando disciplinas, nos períodos de avaliação, a carga horária do estágio será reduzida pelo menos à metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.
A duração do estágio, na mesma parte concedente, não poderá exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiário portador de deficiência.
É assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração igual ou superior a 1 (um) ano, período de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares. O recesso deverá ser remunerado quando o estagiário receber bolsa ou outra forma de contraprestação. Os dias de recesso serão concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estágio ter duração inferior a 1 (um) ano.
O estagiário poderá receber bolsa ou outra forma de contraprestação que venha a ser acordada, sendo compulsória a sua concessão, bem como a do auxílio-transporte, na hipótese de estágio não obrigatório.
A contratação de seguro contra acidentes pessoais, em nome do estagiário, para o caso de morte ou invalidez permanente, é condição essencial para a celebração de contrato ou convênio, devendo constar do Termo de Compromisso de Estágio o respectivo número de apólice e o nome da Seguradora. Em se tratando de estágio não obrigatório o seguro deverá ser contratado pela Instituição Concedente. Em se tratando de estágio obrigatório, o seguro deverá ser contratado pela UFVJM, salvo nos casos em que a instituição concedente assuma a responsabilidade pela contratação do seguro




Unaí, ___/____/_____
	



_____________________________________
Supervisor
	



_____________________________________
Estagiário(a)



	Avaliação e Parecer do plano de atividades do estágio

	O plano de trabalho apresentado é adequado à proposta pedagógica do curso?
☒SIM                 ☐NÃO
As instalações da concedente são adequadas à formação profissional do educando?
☒SIM                 ☐NÃO



_____________________________________________________
Nome do Orientador
Professor Orientador



