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1. Descrigao

Os afastamentos poderao ser autorizados para fins de realizagdo de curso pés-graduacgéo stricto sensu ou pos-
doutoramento no Pais ou no exterior, nos casos em que a participagdo nao possa ocorrer simultaneamente ao
exercicio do cargo.

2. Objetivos

I. Autorizar os afastamentos de servidores docentes para qualificacao;

Il. Promover o desenvolvimento da carreira e do conhecimento dos servidores docentes

3. Publico Alvo

Servidores docentes do Instituto de Ciéncias Agrarias, Campus Unai.

4. Pré-requisitos

I. Ser servidor docente e estar em efetivo exercicio de suas atividades no Instituto de Ciéncias Agrarias;
Il. Apresentar requerimento de afastamento para qualificagdo, devidamente instruido;
Ill. Parecer do Colegiado ao qual o servidor esta vinculado.

5. Responsaveis

I. Servidor docente;

II. Coordenacgdes de cursos do ICA;
lll. Congregagéao do ICA;

IV. Secretaria da Diregédo do ICA;

V. CPPD;

VI. Reitoria.
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Atividades

NO

Atividade / Descrigao

Responsavel

Prazo de execugao

01

Abrir processo no SEl; Incluir oficio solicitando
apreciacdo do afastamento aos Colegiados de curso
nos quais disciplinas serdo afetadas; Instruir o
processo com os seguintes documentos:

a) Requerimento de afastamento em formulario

proprio devidamente preenchido e assinado,

contido na Resolugdgo Consu n° 21/2019,

juntamente com toda a documentacéo exigida no

art. 12 desta resolugao;

b) Termo de compromisso assinado pelo

requerente conforme legislagdo em vigor;

c) Declaragéo para mestrado e doutorado ou para

po6s-doutorado;

d) Comprovante que o docente foi selecionado

em programa de pos-graduagcado ou comprovante

de matricula de programas de pds-graduacao ou

aceite de orientagao no pés-doutorado;

e) Oficio emitido pela Pro-Reitoria de Gestao de

Pessoas (Progep) confirmando que o docente

esta inscrito no Plano de Desenvolvimento de

Pessoas — PDP;

f) Documento de Homologacdo do Resultado

Final do Processo Seletivo publicado pela Progep.
Encaminhar o processo aos Colegiados de Curso
envolvidos. Mais orientagdes através de link:
http://www.ufvjm.edu.br/rh/index.php?
option=com_content&view=article&id=1626

Servidor docente

Com antecedéncia
minima de 60 dias do
inicio do
afastamento.

02

Avaliar a solicitagdo do requerente e emitir parecer
consultivo a Congregacéo.

Coordenacao de
Curso/ Colegiado

Sob demanda

03

Analisar requerimento e proceder deliberagao.

Congregacao do
ICA

Conforme calendario
de reunides proprio

04

Encaminhar o processo via SEl para CPPD incluindo
oficio de liberagdo do servidor assinado pelo
presidente da congregacdao caso aprovado. Na
hipétese de indeferimento pela Congregacdo, a
Secretaria da Direcao do ICA elabora oficio informando
o indeferimento e encaminha o processo ao
interessado.

Observagoes:

Caso a liberagao do servidor seja condicionada a vaga
de professor substituto isso devera ser destacado no
oficio. Na hipotese de ndo haver solicitagdo de
professor substituto é obrigatério a apresentagdo dos
docentes que assumirdo os encargos do professor
afastado com anuéncia de todos os envolvidos.

Secretaria da
Direcao do ICA

2 dias

05

Analisar o processo, fazer os despachos pertinentes e
encaminhar o processo a Progep.

CPPD

Conforme calendario
de reunides proprio

06

Analisar o processo e elaborar a portaria que sera
assinada pelo Reitor, publicada no diario oficial da
unido e inclusa no processo SEI.

Progep/Reitoria

Sob demanda
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7. Lista de contatos para realizagao da agao

Nome Voip E-mail
Coordenacao do Curso de Agronomia 9951 coordenacaoagro.ica@ufvjm.edu.br
Coordenacao do Curso de Ciéncias Agrarias 9951 coordenacaobca.ica@ufvjm.edu.br
Coor_denagao do Curso de Engenharia Agricola e 9951 coordenacaoengaa.ica@ufvjm.edu.br
Ambiental
Coordenacgao do Curso de Medicina Veterinaria 9951 coordenacaovet.ica@ufvjm.edu.br
Coordenacao do Curso de Zootecnia 9951 coordenacaozoo.ica@ufvjm.edu.br
Congregacao do ICA 9951 sec.ica@ufvjm.edu.br
o ica@ufvjm.edu.br;
Diregéo do ICA 9951 vicedirecao.ica@ufvjm.edu.br
Secretaria da Direcéo do ICA 9951 sec.ica@ufvjm.edu.br
Comissao Permanente do Pessoal Docente 8014 cppd@ufvjm.edu.br
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas 6686 progep@ufvim.edu.br
Reitoria 6901 secretaria.reitoria@ufvjm.edu.br
8. Definigdes / Legenda
I. ICA: Instituto de Ciéncias Agrarias;
Il. DirlCA: Unidade da Direg¢ao do ICA no SEI;
Ill. Progep: Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas;
IV. CPPD: Comissédo Permanente do Pessoal Docente;
V. SEIl: Sistema Eletronico de Informacgdes.
9. Material de suporte
I. Resolugao Consu n° 21/2019;
Il. Regimento Interno da Congregagéao do ICA;
Il. Lei n® 8.112/1990;
IV. Resolugao Consepe n° 04/2007.
10. Histérico de revisées
Versao Data Descrigao das mudancgas Requisitado por

11. Riscos envolvidos no processo

I. Deixar de promover o desenvolvimento da carreira e do conhecimento dos servidores docentes;
II. Nao iniciar o processo com a antecedéncia minima ao inicio do curso;
lll. Ter prejuizos académicos e administrativos em decorréncia do afastamento docente.
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