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1. Descrigao

A Progresséao funcional € uma gratificacdo devida aos docentes da carreira do magistério superior consiste na
passagem do servidor para o nivel de vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma classe,
observando a aprovagédo em estagio probatério e o intersticio exigido. Por exemplo, Adjunto, classe C, Nivel 1
para nivel 2. Esta fundamentada legalmente pela Lei n® 12.772/2012 e regulamentada no ambito da UFVJM
pela Resolugdo Consu n° 09/2013, com alteragdo pela Resolugdo Consu n° 18/2013, além disso, sera
considerada no célculo dos proventos de aposentadoria e das pensdes. Para requerer a progressao funcional,
o docente devera seguir as orientagbes contidas na pagina da CPPD: (http://novo.ufvjm.edu.br/cppd),
observando, cumulativamente, o cumprimento do intersticio de 24 meses de efetivo exercicio em cada nivel e a
aprovagao em avaliagao de desempenho.

2. Objetivos

I. Conceder progressao funcional na carreira aos servidores docentes do ICA que comprovarem o direito
adquirido;
Il. Promover o desenvolvimento académico constante dos servidores docentes.

3. Publico Alvo

Servidores docentes do Instituto de Ciéncias Agrarias, Campus Unai.

4. Pré-requisitos

I. Ser servidor docente lotado no Instituto de Ciéncias Agrarias, Campus Unai;
II. Cumprir intersticio minimo de 24 meses em cada nivel da carreira do magistério superior;
lll. Ser aprovado em avaliagao de desempenho em cada nivel pleiteado.

Observagoes:

a) O requerente devera seguir as orientagdes contidas na pagina da CPPD: (http://novo.ufvjm.edu.br/cppd/
promocao-funcional/) para instruir corretamente o processo com a documentacao exigida;

b) O processo de solicitagdo de progressdo funcional devera ser aberto com o encaminhamento da
documentacido necessaria pelo docente a Diregdo do ICA, unidade a qual esta lotado, a partir de 90
(noventa) dias anteriores a data do cumprimento do intersticio de 24 meses no respectivo nivel. Por
exemplo, o docente pode solicitar progressdo a partir de 05/12/2020, entdo ele podera encaminhar o
processo em 04/09/2020.

Campus Unai: Avenida Universitaria, 1000, Bairro Universitario, CEP 38610-971, Unai-MG, Brasil
Pagina 1 de 3


http://novo.ufvjm.edu.br/cppd

5. Responsaveis

I. Servidor docente do ICA;
II. Diregéo do ICA;
Ill. Secretaria da Diregédo do ICA;

IV. CPPD;

V. Progep;

VI. Reitoria.

6. Atividades

N° | Atividade / Descricao Responsavel Prazo de execugéo
Abrir processo no SEl, editar oficio e instrui-lo com o
requerimento (Anexo |) e demais documentagdes
comprobatérias contidas nas orientagdes da pagina da .

01 CPPD:(http://novo.ufvjm.edu.br/cppd/promocao- Servidor docente Sob demanda
funcional/). Em seguida, enviar processo para a Diregao
do ICA (DirICA).
Receber o processo no SEl, analisar documentagao do
requerente e solicitar a Secretaria da Diregdo do ICA a
elaboragao do oficio para encaminhamento a CPPD.

02 | Observagoes: Direcdo do ICA 2 dias
Caso o processo nao esteja devidamente instruido
conforme as orientagdes contidas na pagina da CPPD
devera ser devolvido ao solicitante para providéncias.

03 Elaboragdo oficio no SEI para encaminhamento a | Secretaria da 1 dia
CPPD. Diregéo do ICA
Conferir, assinar oficio e encaminhar processo para a N .

04 CPPD no SEI. Diregao do ICA 1 dia

05 Analisar o processo, fazer os despachos pertinentes e CPPD Conforme calendario
encaminhar o processo a Progep. de reunides proprio
Analisar o processo e elaborar a portaria que sera

06 | assinada pelo Reitor, publicada no diério oficial da unido | Progep/Reitoria Sob demanda
e inclusa no processo SEI.

7. Lista de contatos para realizagao da agao
Nome Voip E-mail
Direcso do ICA 9951 | ica@ufvim.edu.br;

vicedirecao.ica@ufvjm.edu.br

Secretaria da Direcéo do ICA 9951 sec.ica@ufvjm.edu.br
Comissao Permanente do Pessoal Docente 8014 cppd@ufvjm.edu.br
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas 6686 progep@ufvjm.edu.br

Reitoria 6901 secretaria.reitoria@ufvjm.edu.br
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8. Definigoes / Legenda

I. ICA: Instituto de Ciéncias Agrarias;
Il. DirlCA: Unidade da Direg¢ao do ICA no SEI;
Ill. Progep: Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas;
IV. CPPD: Comissdo Permanente do Pessoal Docente;
V. SEl: Sistema Eletronico de Informacgdes.

9. Material de suporte

I. Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012 - Dispde sobre a estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos
de Magistério Federal e da outras providéncias;

Il. Portaria n° 554, de 20 de junho 2013 - Dispde sobre as diretrizes gerais para o processo de avaliagdo de
desempenho para fins de progressao e de promocao dos servidores pertencentes ao Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal das Instituicdes Federais de Ensino.

Ill. Resolugao Consu n® 09, de 6 setembro de 2013 - Altera Resolugdo Consu n°® 07, de 29/06/2012, que
regulamenta a progressao funcional e promogdo e estabelece critérios de avaliagdo de desempenho
académico no ambito da UFVJM.

IV. Resolugao Consu n°® 18, de 6 novembro de 2013 - Altera a Resolugdo Consu n° 09/2013, de 06/09/2013,
que regulamenta a progressao funcional e promogao e estabelece critérios de avaliagdo de desempenho
académico no dmbito da UFVJM.

10. Historico de revisoes

Versao Data Descrigao das mudancgas Requisitado por

11. Riscos envolvidos no processo

I. Deixar de conceder progressao funcional na carreira aos servidores docentes do ICA que comprovarem o
direito adquirido;
Il. N&o promover o desenvolvimento académico constante dos servidores docentes.
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