MINISTERIO DA EDUCACAO \
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
Programa de Pos-graduacio Stricto Sensu em Ciéncias Farmacéuticas UFVJ M

Resolucio n° 01/2026, do Colegiado do Mestrado Académico em Ciéncias Farmacéuticas, de 20
de fevereiro de 2026.

Estabelece o planejamento  estratégico e a
autoavaliacdo do curso de Mestrado Académico em
Ciéncias Farmacéuticas/UFVJIM para a quadriénio
2025-2028

O Colegiado do Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias Farmacéuticas (PPGCFAR) da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM), no uso de suas atribuicdes
estatutarias e considerando o Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduacao Stricto Sensu da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao (PRPPG), resolve:

Artigo 1°. Estabelecer, em sua area de competéncia, o planejamento estratégico e os procedimentos de
autoavaliagdo para o quadriénio 2025-2028 do PPGCFAR;

Artigo 2°. O descrito nesta resolu¢do ¢ o minimo necessario para satisfazer o planejamento estratégico
¢ a autoavaliacdo para o quadriénio 2025-2028 do PPGCFAR;

Artigo 3°. Alteragdes no planejamento estratégico e autoavaliagdo para o quadriénio 2025-2028 do
PPGCFAR devem ser submetidas a aprovacao do Colegiado do PPGCFAR;

Artigo 4°. Os documentos emitidos pela CAPES (Comissdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior), sejam os gerais, sejam os relativos a Area de Conhecimento "Farmacia" serdio os norteadores
do planejamento estratégico e autoavaliacdo para o quadriénio 2025-2028 do PPGCFAR, bem como o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFVIM;

Artigo 5°. O planejamento estratégico do PPGCFAR visa a gestdo do seu desenvolvimento futuro,
adequacao e melhorias da infraestrutura e melhor formagdo de seus discentes, vinculada a produgao
intelectual — bibliografica, técnica ou artistica.

Artigo 6°. O planejamento estratégico deve incluir mecanismos de acompanhamento e avaliagdo
periddica, através da autoavaliagdo do PPGCFAR, as metas do PDI UFVIM 2024-2028 e os
indicadores da CAPES;

Artigo 7°. O planejamento estratégico do PPGCFAR organiza-se em trés eixos principais: "O
Programa", "A Formacao" e "O Impacto na Sociedade", destacando-se a €nfase na qualificacao
docente, estrutura curricular aplicada, internacionalizacdo e impacto social. O planejamento
estratégico busca definir metas claras e implementaveis ao PPGCFAR ao longo do quadriénio 2025-
2028.
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Artigo 8°. Dentre os principais objetivos do planejamento estratégico, destacam-se:

I.  Aprimoramento da produ¢ao académica por meio do incentivo a publicagdo em perioddicos de
impacto e a colaboragdo cientifica interdisciplinar;

II. Refor¢o na qualificacao do corpo docente e discente, promovendo capacitagdes continuas e
incentivo & participa¢do em eventos cientificos nacionais e internacionais;

III. Amplia¢dao e modernizacao da infraestrutura de ensino e pesquisa, garantindo melhores
condig¢des para o desenvolvimento académico;

IV. Fortalecimento da inser¢do social e regional, intensificando projetos aplicados a realidade de
Satde das regides Vale do Jequitinhonha, Vale do Mucuri e Norte de Minas Gerais;

V. Melhora da qualidade das informagdes académicas e profissionais de docentes, discentes e
egressos para avaliar o impacto da formacao oferecida e aprimorar continuamente as estratégias
pedagobgicas;

DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Artigo 9°. Dentre as principais metas do Planejamento Estratégico, destacam-se:

- Implementacdo de um sistema continuo de autoavaliagdo, com relatdrios anuais que avaliem
resultados e apontem ajustes necessarios, alinhados com os critérios da CAPES;
- Promocdo de agdes e projetos que fortalecam a satide e a sustentabilidade regional e que estejam
alinhados com os principios de equidade e de saude coletiva;
- Manter uma equipe docente com alta qualificacdo, formagao interdisciplinar e experiéncia em
Ciéncias Farmacéuticas. Incentivar a formacao continuada e o desenvolvimento de competéncias para
orientar pesquisas de impacto;
- Estruturagdo de um curriculo que atenda tanto as exigéncias da CAPES quanto as demandas da
area de Farmacia, promovendo uma formacgao solida e aplicada;
- Insercdo social ativa, com projetos de extensdo e de inovacdo tecnoldgica, para impactar
positivamente a comunidade e demonstrar a relevancia do PPGCFAR;
- Conduzir pesquisas e projetos que envolvam a comunidade local e atendam as necessidades da
regido e que tenham efeito direto e perceptivel,

- Priorizar pesquisas e agdes que promovam a saude, sustentabilidade e bem-estar regional;

- Garantir atividades de internacionalizagdo de docentes e discentes de forma perene;

- Garantir equidade de acesso e permanéncia no programa de docentes e discentes;

- Garantir o equilibrio na produgdo académica entre as linhas de pesquisa e entre os docentes do
PPGCFAR.
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Artigo 10°. Para avaliagdo do PPGCFAR, ferramentas de gestdo estratégica, como a Analise
SWOT/FOFA (Forgas, Oportunidades, Fraquezas e Ameacas) serdao utilizadas. Na defini¢do dos
indicadores e metas, também sera considerada a Ficha de Avaliagao da CAPES para o quadriénio
2021-2024.

SOBRE A AVALIACAO QUADRIENTAL CAPES DO PPGCFAR 2021-2024 NO
CRITERIO "PROGRAMA"

Artigo 11°. Os pontos considerados bons na avaliagao 2021-2024 da CAPES foram:

L

IL.

Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e adequagdo a Proposta do Programa;

Planejamento estratégico do programa, considerando também articulagdes com o
planejamento estratégico da institui¢do, com vistas a gestdo do seu desenvolvimento futuro,
adequacdo ¢ melhorias da infraestrutura e melhor formagao de seus alunos, vinculada a
producdo intelectual — bibliografica, técnica e/ou artistica e ainda as politicas afirmativas de
inclusdo, permanéncia e acessibilidade.

Paragrafo unico. Em relagdo aos pontos levantados neste artigo, as seguintes medidas deverdo ser
tomadas visando a manuten¢ao da avaliagao positiva:

L

IL

I1I.

IV.

V.

Atualizagdo constante dos critério de credenciamento e descredenciamento de docentes e
busca ativa para captagdo de novos docentes para participar do PPGCFAR;

Estimular que os docentes realizem estagios pos-doutorais;
Estimular a filiagao dos docentes a sociedades cientificas;

Buscar aumentar a proporcao de docentes permanentes com bolsa de produtividade em
pesquisa;

Atualizagdo constante do Planejamento Estratégico do PPGCFAR em consonancia com o PDI
UFVIM e com os documentos da area "Farmécia" da CAPES.

Artigo 12°. Os pontos considerados regulares na avalia¢dao 2021-2024 da CAPES foram:

L

IL.

Articulagdo, aderéncia e atualizagcdo das areas de concentragdo, linhas de pesquisa, projetos
em andamento e estrutura curricular, bem como a infraestrutura disponivel, em relacdo aos
objetivos, missdo e modalidade do programa

Os processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do programa, com foco na
formacao discente e produgdo intelectual
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Paragrafo tinico. Em relacdo aos pontos levantados neste artigo, as seguintes medidas deverao ser
tomadas visando a melhora da avaliagao:

L. Revisao constante das linhas de pesquisa do PPGCFAR, visando melhor adequagao com a
producdo académica dos docentes permanentes;

II. A fim de melhorar a infraestrutura disponivel, estimular-se-4 a busca por colaboragdes com
o setor produtivo (industrias farmacéuticas, laboratorios de anélises clinicas e hospitais), bem
como captacao de recursos via editais de fomento;

I11. Estabelecer ¢ buscar realizar de forma constante a autoavaliacdo do PPGCFAR.

SOBRE A AVALIACAO QUADRIENTAL CAPES DO PPGCFAR 2021-2024 NO
CRITERIO "FORMACAO"

Artigo 13°. Os pontos considerados regulares na avaliagdo 2021-2024 da CAPES foram:

L. Qualidade e adequacdo das teses, dissertagdes ou equivalente em relacdo as areas de
concentracdo e linhas de pesquisa do programa;

II. Destino, atuagdo e avaliacao dos egressos do programa em relagao a formagao recebida;

111 Qualidade e envolvimento do corpo docente em relacdo as atividades de formacdao no
programa.

Paragrafo unico. Em relagdo aos pontos levantados neste artigo, as seguintes medidas deverao ser
tomadas visando a melhora da avaliagao:

L Garantir a obrigatoriedade da submissdo de manuscrito para que o aluno defenda sua
dissertacao;

IL Estabelecer e aplicar de forma continua os mecanismos para levantamento de informagdes
relativas aos egressos do PPGCFAR;

111 Estabelecer critérios minimos para atuacao de cada docente no PPGCFAR.

Artigo 14°. Os pontos considerados fracos na avaliagao 2021-2024 da CAPES foram:

L Qualidade da producao intelectual de discentes e egressos;
IL. Qualidade das atividades de pesquisa e da producgdo intelectual do corpo docente no
programa.

Paragrafo inico. Em relacdo aos pontos levantados neste artigo, as seguintes medidas deverao ser
tomadas visando a melhora da avaliagao:
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L. Estimular parcerias com pesquisadores externos a UFVIM, buscando produgdes
académicas de maior impacto;

1L Estabelecer um grupo de divulgacdo do PPGCFAR para atracao de novos discentes;

I11. Manter contato constante com a coordenacdo do curso de Farmacia da UFVIM e com
os alunos concluintes e egressos do curso de Farmacia da UFVIM para que ingressem no
PPGCFAR.

SOBRE A AVALIACAO QUADRIENTAL CAPES DO PPGCFAR 2021-2024 NO
CRITERIO "IMPACTO NA SOCIEDADE"

Artigo 15°. Os pontos considerados regulares na avaliagdo 2021-2024 da CAPES foram:
L. Impacto e carater inovador da producao intelectual em funcdo da natureza do programa;

IL. Impacto econdmico, social e cultural do programa;
III.  Internacionalizagdo, inser¢ao (local, regional, nacional) e visibilidade do programa.

Paragrafo unico. Em relagdo aos pontos levantados neste artigo, as seguintes medidas deverdo ser
tomadas visando a melhora da avaliagao:

L Estabelecer parcerias com a Industria Farmacéutica, com foco naquelas presentes na
regiao de Montes Claros-MG;
IL. Buscar realizar projetos de pesquisa em parceria com profissionais que atuem em

hospitais, prefeituras, laboratorios de analises clinicas e 6rgaos de saude coletiva na
regido de atuagdo do PPGCFAR;

III.  Estimular divulgacao dos produtos oriundos dos projetos que geram producao cultural;

IV.  Estimular o recebimento de pesquisadores externos a UFVJM (nacionais e/ou
estrangeiros) para ministrar palestras, cursos e disciplinas para os discentes;

V. Estimular a realizacdo de estagios pos-doutorais dos docentes do PPGCFAR;

VI.  Manter constantemente atualizadas as midias digitais do PPGCFAR;

VII. Realizar de forma periddica eventos cientificos organizados por docentes e discentes do
PPGCFAR.

SOBRE A AUTOAVALIACAO DO PPGCFAR
Artigo 16°. A autoavaliagdo ¢ um processo continuo que busca recolher informagdes sobre docentes,

discentes, técnicos e egressos ligados ao PPGCFAR, com vista a realizar acompanhamento das metas
estabelecidas em seu Planejamento Estratégico.
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Artigo 17°. A coleta de informagdes para a autoavaliagdo dar-se-a através de formularios digitais
enviados a docentes, discentes, técnicos e egressos.

Paragrafo unico. Os formulérios digitais deverdo ser aprovados previamente pelo colegiado do
PPGCFAR, podendo estes serem modificados a qualquer momento, por determinagdo da Comissdo
de Autoavaliagao.

Artigo 18°. Os instrumentos de coleta de informagdo, como os formularios digitais devem ser
publicizados nos sitios eletronicos do PPGCFAR, apds aprovados pelo Colegiado do PPGCFAR.

SOBRE A COMISSAO DE AUTOAVALIACAO DO PPGCFAR

Artigo 19°. A Comissao de Autoavaliagdo do PPGCFAR sera composta por:

I.  Coordenador do PPGCFAR, endo este, membro titular;

II. Vice-coordenador do PPGCFAR; sendo este, membro titular

III. 2 (dois) membros docentes permanentes do PPGCFAR, sendo 1 (um) membro titular e 1 (um)
membro suplente;

IV. 2 (dois) membros docentes colaboradores do PPGCFAR, sendo 1 (um) membro titular e 1 (um)
membro suplente;

V. 2 (dois) membros discentes do PPGCFAR, sendo 1 (um) membro titular e 1 (um) membro
suplente;

VI. Técnico-administrativo responsavel pelo MULTIFAR (Laboratério Multiusuario do
Departamento de Farmacia), sendo este, membro titular.

Paragrafo unico: A auséncia de uma categoria em uma das reunidoes da Comissao de Autoavaliagdo
do PPGCFAR ndo impede sua realizagdo e apuracao do quorum.

Artigo 20°. Os membros docentes e técnicos da Comissdo de Autoavaliagio do PPGCFAR terdo
mandato de 2 (dois) anos e os membros discentes terdo mandato de 1 (um) ano, com possibilidade de
uma reconducao;

Artigo 21°. A Comissao de Autoavaliagdo do PPGCFAR ¢ responsavel pela coleta das informacgdes
de docentes, discentes, técnicos e egressos e deve produzir relatdrios anuais que embasardo os
documentos apresentados a CAPES em avaliagdes quadrienais e Seminarios de Meio-termo;
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Paragrafo unico: Uma vez ao ano, a Comissao de Autoavaliagdo do PPGCFAR devera apresentar
os resultados obtidos pela coleta de informagdo a Assembleia Geral do PPGCFAR aberta a todos os
docentes, discentes e técnicos. Nesta ocasido, sera convidado um consultor externo (de preferéncia
membro de algum Programa de Pds-graduagdo da area de Farmacia, nota 6 ou 7 da CAPES), para
avaliar de forma critica os resultados apresentados.

DAS DISPOSICOES LEGAIS E ADMINISTRATIVAS

Artigo 22°. Os casos excepcionais ou omissos a esta resolucdo serdo julgados pelo Colegiado do
PPGCFAR.

Artigo 23°. Este Regulamento entra em vigor na data de aprovagao pelo Colegiado do PPGCFAR.

Aprovada na 2° sessdo ordinaria de 2026 do
Colegiado do PPGCFAR, realizada no dia 20 de
fevereiro de 2026.

Prof. Gabriel Silva Marques Borges
Coordenador do Programa de Mestrado Académico

em Ciéncias Farmacéuticas da Universidade Federal
dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
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